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सामापजक उद्यमीहरू िरम्परागत उद्यमीहरू भन्दा पभन्न हुन्छन्। पकनभने पतनीहरूको प्राथपमक 
स्थापनय समुदाय र पिश्वमा भईरहेको उद्यम िा सेिा भन्दा फरक सृजना गनुि हो। 

पनष्कशिमा, जि िरम्परागत कम्पनीहरूले िजार साझेदारी िा प्रते्यक आपथिक िषिको राजस्व 

िृम्बिको सशिमा सफलता मािन गनि सक्छन्, सामापजक उद्यमीहरूले समस्या समाधान गने कायिहरू 
पसजिना गने, रूखहरू रोपे्न, िा संस्थाको लाभलाई दान गने जस्ता मेपटिकहरूमा ध्यान केम्बित गने 
सम्भािना िढी हुन्छ।जसमा उनीहरुले लगानी गरेका छन् 

१ सामाजिक उद्यमशीलताको बारेमा संजिप्त  
१.१ सामाजिक उद्यमको पररभाषा 

सामापजक उद्यमशीलता “Social Entrepreneurship” (SE) को अिधारणा सन १९५० को दशकमा 
शुरु िरेको िाईन्छ। सामापजक तथा िातािरणीय उदे्दश्यका लापग गररएका सिै उद्यमशील 
गपतपिपधहरूलाई िररभापषत गदिछ। जसले तत्कापलन सािेपित आिश्यकताहरूलाई िूरा गदिछ। 
तसथि, सामापजक उद्यमशीलताको मूख्य लक्ष्य स्थानीय समुदायहरू र िातािरणमा प्रभूत्व सृजना 
गनुि हो। यस प्रकारको उद्यमशीलताका तीन मुख्य पिशेषताहरू पनम्न रहेकोछ।  

 अिररपचत आिश्यकताहरूमा सामापजक पिचारको साथ प्रपतपिया पदएर समुदायहरूमा 
स्माटि पिकासको रूिलाई िढािा पदन्छ। उदाहरणका लापग, धेरै सामापजक उद्यमहरूमा 
कमिचारीहरूलाई पनरन्तर पसक्न र उनीहरूको सीि सुधार गनि प्रोत्सापहत गररन्छ। 

 पतनीहरूको िातािरणीय प्रभािलाई पिचार गरेर र दीघिकालीन दृपिकोण अिनाएर पदगो 
आपथिक िृम्बिमा योगदान गनुिहोस्। उदाहरणका लापग, सामापजक उद्यमहरूले प्रायः  उत्सजिन 
र अिपशि िा प्राकृपतक स्रोतहरूको प्रयोगलाई कम गनि प्रभािकारी अभ्यासहरू लागू 
गछि न। 

 मपहला, युिा र िाको उमेर समूहहरूका लापग पदगो रोजगारी पसजिना गरी समािेशी िृम्बि 
र सामापजक एकता प्रिििन गने। 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 सामाजिक उद्यमीमा हुनुपने महत्त्वपूर्ण गुर्हरू  
 संसारका सिै देशहरुमा सामापजक उद्यमी तथा उद्योगहरूमा िाइन्छ। तर उनीहरूलाई 
सफल िनाउने पिशेषताहरू निीनतम् र स्थानले प्रभाि गदिछ। 

सामापजक उद्यमशीलता पिपशि सामापजक र िातािरणीय कारणहरू िरिरको व्यिसायको 
संगठन हो र यसमा गैर-लाभकारी संस्थाहरू, िरोिकारी संस्थाहरू, र नाफाका लापग सामापजक 

उद्यमहरू समािेश हुन सक्छन्। 

पतनीहरूसँग प्रायः  पतनीहरूले समथिन गने कारणहरूको साथ व्यम्बिगत अनुभि छ, जसले 
पतनीहरूको व्यिसायको पिशेष कामलाई पे्रररत गदिछ।त्यसकारण उनीहरूले सामापजक मूल्य सृजना 

गने उदे्दश्यले सामान्य पिपध र अभ्यासहरूद्वारा चुनौतीहरूलाई सिोधन गछि न्। 
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 सफलता सधैं सामापजक उद्यमशीलताको अंश होइन। तर कुनै िपन व्यिसाय िा सामापजक 
उद्यम शुरु गदाि उत्तरचढािहरु आउँछन। सामापजक उद्यमीहरूलाई थाहा छ पक उनीहरू 
सफल हुन धेरै चरणहरू िार गनुि िदिछ। तर उनीहरूलाई यो िपन थाहा हुन्छ पक यी 
कदमहरू सकारात्मक िररितिन ल्याउन आिश्यक छ। यहाँ सामापजक उद्यमीहरूको 
लापग िाँच पिशेषताहरू उले्लख गररएका छन्। यी मधे्य कपतिय तिाईसँग मेलखान सक्छ।   

 

 
सामुदाजिक संवाक  
सफल सामापजक उद्यमीहरू िररितिनका संिाक भएका छन्। पतनीहरू यथाम्बस्थपतसँग सनु्ति 
हुदैन्न।  तर व्यािार जारी रहनुिछि  भने्न पिश्वास गदैनन्। आफ्ना साथीहरू र समुदायहरूको 
जीिनमा सुधार गने चाहना भनेको सामापजक उद्यमीहरूलाई काम गरररहन प्रोत्साहन गने पिशेषता 
हो। समुदायको िररभाषा फरापकलो छ। सामुदापयक प्रभाि भनेको देश, सहर िा रापिि य 
समस्याहरूको सरल समाधान खोज्नु हो।प्रपिधीले पिश्वलाई एक-अकोसँग जोडेर पिश्वकरण भएको 
अिस्था छ।जसले गदाि पसङ्गो िृथ्वी नै हाम्रो पनम्बि समुदायको रुिमा पिकपसत हुदैछ।  

रचनात्मक तथा नजवनतम्  
सामापजक उद्यमीहरूले ितिमान िररम्बस्थपत भन्दा फरक अिस्थाको सृजना हुन सके्न 
देख्छन्।कपतियले समस्यालाई समाधान गनि नसपकने ठान्छन् भने सामापजक उद्यमीहरूले त्यसलाई 
रचनात्मकताको अिसरको रूिमा हेछि न्। पतनीहरू समस्या पलन्छन् र नयाँ उत्पादनहरू, सेिाहरू, 

िा अिरोधहरू िार गनि दृपिकोणहरू पसजिना गनि निाचार गछि न्। सामापजक उद्यमशीलता ति 
हुन्छ जि रचनात्मकता र व्यािहाररकता सँगै आउँछ। 
व्यापार िानकार 
यो धेरै रोमाञ्चक सुपिधा जस्तो लाग्न सक्छ, तर यो एक महत्त्विूणि पिशेषता हो। सफल सामापजक 
उद्यमीहरूसँग उतृ्कि पिचारहरू मात्र हँुदैनन्, तर उनीहरूलाई जीिनमा ल्याउन व्यािहाररक 
व्यािार ज्ञान िपन हुन्छ। सामापजक उद्यमीहरूले िजारको माग र अनुसन्धान, कोष, स्रोतहरू, 

समुदाय र देशहरूमा अिरोधहरू र अिसरहरूलाई पिचार गदिछ। सफल सामापजक उद्यमीहरूले 
तथ्याङ्कलाई महत्त्वको रुिमा पलन्छन र प्रते्यक चरणमा तथ्याङ्क सङ्कलन गछि न्। यसको प्रभािलाई 
पनरन्तर अिलोकन गरी सुधारका अिसरहरू खोज्छन्। 
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नेटवजकण ङ्ग कसरी गने भनेर िानकार हुनेक 
सामापजक उद्यमीहरूलाई थाहा छ पक पतनीहरू निीनतम सोच र पसजिना गनि एकै्ल छैनन्। 
िररयोजनाको सफलता केिल एक िपलयो पलडरमा मात्र होइन, तर यो आपिष्कारकसँग काम गने 
टोलीमा िपन पनभिर गदिछ। यसको अथि अन्य युिाहरूसँग कसरी सहकायि गने, सल्लाहकारहरू 
खोजे्न, िा समुदायका पलडरहरू, स्थानीय अपधकारीहरू, र लघुपित्त संस्थाहरूपसत पिचारहरूिारे 
कुरा गने भने्न कुरा जानु्न हो। सामापजक उद्यमीहरू पिश्वव्यािी नागररकहरू हुन् जसले प्रायः  अन्य 
महत्वाकांिी र अनुभिी सामापजक उद्यमीहरूसँग साझेदारी गनि र समाधानहरू सुधार गनि नेटिकि  
िनाउँदछन्। 

 
संकल्प  
उद्यमी र सामापजक उद्यमी दुिै तयार हुनुिछि । सामापजक उद्यमशीलता भनेको स्माटि जोम्बखम 
पलने र कपहलेकाही ँअसफल हुने िारे हो। तर सफल सामापजक उद्यमीहरूलाई थाहा छ पक 
असफलता सफलताको लापग आिश्यक कदम हो। छोड्नुको सट्टा, सामापजक उद्यमीहरूले आफ्नो 
िररयोजना िा व्यिसायलाई आलोचनात्मक रूिमा हेछि न्, प्रपतपिया स्वीकार गछि न्, र सुधार गनि 
िररितिन गछि न्। कमिचारीतन्त्र, िँूजीको अभाि, समुदाय र िररिारको सहयोगको अभाि जस्ता अन्य 
चुनौपतहरूलाई िार गनि दृढ संकल्प िपन आिश्यक छ। 

 

 
जटप्स र जटिक्स 
उद्यमीहरूका लापग ियािप्त ग्राहकहरू िाउन नसकु्न साझा चुनौती हो। पकनभने उतृ्कि उत्पादनले 
मात्र िजारको आिश्यकता िूरा गनि सकै्दन। सफल उद्यमीहरूले सामान्यतया दि माकेटर र 
नेटिकि रहरूको व्यिस्थािन गरेका हुन्छन्। त्यसैले पशिा िेत्रसँगको सहकायिले उनीहरूलाई छोटो 
अिपधमा सम्भापित ग्राहकहरू समि िुग्न सहकायि गदिछन। यो अप्रत्यि तररकाहरूले स्थानीय 
रूिमा प्राप्त गनि सामान्यतया धेरै सपजलो छ। कम लागतमा दि र उते्प्रररत श्रपमकलाई धेरै 
उद्यमीहरूले स्टाटि-अि चरणमा आिि गने गदिछन। डेनमाकि मा, 'løntilskud' र 
'virksomhedspraktik' जस्ता साििजपनक कायििमहरू प्राय: पमपश्रत अनुभिका साथ सन्चालन 
भएको छ। अकोतफि , युिा उद्यमीहरूका लापग EU Erasmus+ कायििम एउटा अिसरको उदाहरण 
हो। जसले एक EU देशका उद्यमीहरूलाई अको EU देशमा उद्यमीहरूलाई भेट्न र काम गनि 
सहयोग गदिछन।  
 

त्यहाँ सम्भितः  अत्यपधक उते्प्रररत छन्, र यो उद्यमीहरूको लापग अन्य देशहरूमा िजारहरूमा 
नेटिकि  प्राप्त गने अिसर िपन हुनेछ। यस सन्दभिमा, फम्बिङ एम्बप्लकेसनमा पिशेषज्ञता र सही 
व्यम्बिहरू चयनको लापग िपसङ िोडिसिको पिश्वव्यािी नेटिकि  एक स्थापित उद्यमीका लापग ठूलो 
मूल्य हुन सक्छ।
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१.२ मापदण्ड 

सामापजक उद्यम भनेको सामापजक-राजनीपतक समस्याको समाधान खोजे्न हो। सामापजक-आपथिक 
पिकृपतहरूको जिाफ खोजे्न काम एउटा पनजी संस्था िा साििजपनक पिभागको डोमेनमा मात्र पदन 
सपकँदैन। धनी र गररि िीचको िढ्दो पिभाजन भएको संसारमा, यो व्यम्बि, पनजी समूह, दाता, 

गैर-लाभकारी संस्थाहरू र साििजपनक संरचनाहरू, साथै पनजी व्यिसायहरूको िेत्र िन्न िुगेको 
छ, संलग्न हुन र चुनौतीहरूलाई सिोधन गनि। अथिव्यिस्था, समाज र िातािरण। 
 

सामापजक उद्यम एक प्रकारको व्यिसाय हो। सामापजक सेिा भनेको मुख्य िरोिकारी पमशनको 
िररिरर पडजाइन गररएको व्यिसाय हो, जसले उत्पादनको पिकासदेम्बख ब्राम्बिङसम्म, आिूपति शंृ्रखला 
व्यिस्थािनदेम्बख पित्तीय योजनासम्म कसरी व्यिम्बस्थत हुन्छ भने्न कुरालाई प्रभाि िाछि । आम्दानीमा 
केम्बित एउटै तल्लो रेखाको सट्टा, धेरै सामापजक उद्यमहरूले पटि िल तल्लो रेखामा आधाररत 
सफलता मािन गछि न्: 
 

माजनसहरू : तिाईंको व्यिसायको मानिीय प्रभाि, र सामापजक िररितिनलाई प्रभाि िाने, जीिन 
सुधार गनि र पदगो रूिमा समुदायको पिकास गने तिाईंको िमता। 
 

ग्रह : तिाईंको िातािरणीय प्रभाि - तिाईंले कसरी योगदान गनुिहुन्छ। िा तिाईंको व्यिसाय र 
ग्राहकहरूको काििन फुटपप्रन्ट (CO2 उत्सजिन) कम गनुिहुन्छ. 

 

नाफा : िरम्परागत व्यिसायहरू जसै्त, सामापजक उद्यमीहरूले आफूलाई पटकाउन, 

कामदारहरूलाई तलि भुिान गनि र उद्यमलाई िढािको लापग िैसा कमाउन आिश्यक छ। 
 

िरम्परागत व्यिसायको पििरीत जहाँ नाफालाई आफ्नै िृम्बिको लापग व्यिसायमा िुन: लगानी 
गररन्छ, सामापजक उद्यमले आफ्नो नाफाको ठूलो पहस्सा पिश्वमा सकारात्मक िररितिन पसजिना गनि 
पि0पनयोजन गदिछ। सामापजक उद्यमहरू किोरेट सामापजक उत्तरदापयत्व (CSR) नीपतहरू भएका 
कम्पनीहरू जसै्त हुनुिछि  भने्न छैन। "राम्रो गदै" सामापजक उद्यमहरूको लापग मूल्य-िृम्बि होइन। 
यो मुख्य मूल्य प्रोि र पमशन हो जुन पतनीहरूले आफूलाई िररिरर व्यिम्बस्थत गछि न्। 

१.३ जिजिटल सामाजिक उद्यमशीलता : िो के हो र कसरी संलग्न हुने 

"पडपजटल सामापजक उद्यमशीलता" मुख्यतया समुदायमा केम्बित सामापजक उद्यम हो। उद्यमशील 
संस्थाहरूले सामापजक र िातािरणीय चुनौतीहरू समाधान गनि र सामापजक मूल्य पसजिना गनि 
पडपजटल प्रपिपधहरूको भूपमकालाई आधार िनाएर उद्यम गरेको अिस्था छ। सामापजक 
उद्यमशीलताका लापग पिपभन्न कोष योजनाहरू उिलब्ध छन्। यसमा कृपष कोष जस्ता पिपशि 
िेत्रहरूको लापग कोष समािेश छ। सामापजक उद्यमीहरूले उनीहरूलाई सुरु गनि मद्दत गदिछ 
भने पनजी कोषको पिकल्पमा सरकारी कोष तथा योजनाहरूिाट सहयोय प्राप्त गनि सक्दछन। 
सामापजक उद्यम सुरु गदाि यसको चुनौतीलाई सामना गनै िने हुन्छ। केही सामान्य सामापजक 
उद्यमशीलता चुनौतीहरू यहाँ समािेश छन्। 

 कोषको िहँुचमा कपठनाइहरू 
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 पदगो सामापजक उद्यम पसजिना गनि कपठनाइहरू 

 सकारात्मक सामापजक उद्यमको प्रभाि िादै नाफामा िदल्न सिम हुनु 

 ठूला उद्यमहरूसँग प्रपतस्पधाि गनुििने 
 

सामापजक उद्यमशीलता सँधै चुनौतीिूणि हुन्छ। तर एउटा व्यिसाय पसजिना गनुि जुन सामापजक 
प्रभाि प्राप्त गने उदे्दश्यका साथसाथै व्यिसायको रूिमा सञ्चालन गदाि पिपभन्न चुनौतीहरूको 
सामना गनुि िदिछ। सकारात्मक ििमा, धेरै मापनसहरू सामापजक उद्यमीहरूलाई उनीहरूले गरेको 
सकारात्मक प्रभािको लापग समथिन गनि इचु्छक हुन्छन। िातािरणीय र सामापजक समस्याहरूको 
सामना गनि पिश्वमा, सामापजक उद्यमशीलताको फरक कायि उत्तम तररकाहरू मधे्य एक हो। यस 
प्रकारको उद्यमलाई मैदानिाट िापहर पनकाल्न धेरै चुनौतीहरू छ। तर सामापजक िररितिनलाई 
डोयािउन उद्यमशीलताको प्रयोग गने ठूलो अिसरहरू िपन छन्। सामापजक उद्यमशीलताले 
हामीलाई सफल व्यिसाय पसजिना गनि सके्न सम्भािना छ। जिपक अझै िपन नाफा भन्दा िढी 
हापसल गनि सपकन्छ। यसले धेरै उद्यमीहरूलाई सफल हुनको लापग िूणि नयाँ प्रकारको पे्ररणा 
पदन्छ। 
 

जनष्कषण 

पडपजटल उद्यमशीलताको सम्भाव्यता, उिलम्बब्धहरू र सम्भापित सुधारहरूलाई प्रिििन गनि 
YSEEAM को प्रयासहरूको संिेि। पडपजटल उद्यमशीलता प्रिििन गरी पनम्न िगीय समुदायहरूमा 
सामापजक-आपथिक समस्याहरू समाधान गनि पे्ररणादायी हुन्छ। सामापजक चुनौतीहरूलाई सिोधन 
गनि र निीन, पदगो र प्रभािकारी सामापजक समाधानहरू उिलब्ध गराउन सामापजक उद्यमीहरूको 
प्रभाि महत्त्विूणि हँुदै गइरहेको छ। YSEEAM सामापजक उद्यमशीलताले रोजगारी सृजना, गररिी 
नू्यनीकरण, समािेशीकरण र एकीकरण लगायतका प्रमुख सामापजक उदे्दश्यहरू प्राप्त गने प्रयासमा 
युिाहरूलाई िररचालन गने ठूलो सम्भािना हुन सक्छ। 

१.४ मोिूल पे्लटफमण : पररचि, सम्भाव्यता, लेआउट 

 

 

 

 

 

मोडूल ई-लपनिङ पे्लटफमि हो।यसले पशिकहरू, प्रशासकहरू तथा पशिाथीहरूलाई सरल, सहज 

एिम् सुरपित र एकीकृत प्रणाली िारा व्यम्बिगत पसकाइको िातािरण पसजिना गरेछ। 
 

िस मोिूललाई जवजभन्न तवरबाट सम्भाजवत ई-लजनणङ पे्लटफमण माजनन्छ :  
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१ अनुकूलन िोग्यता : मोडूल अत्यपधक अनुकूलन योग्य र लपचलो छ, जसले पशिकहरूलाई 
पतनीहरूको पिशेष आिश्यकता र प्राथपमकताहरू अनुरूि िनाउन अनुमपत पदन्छ। 

२ से्कलेजबजलटी  : मोडूल हजारौ ंपिद्याथीहरू भएका साना समूह िा ठूला संस्थाहरूद्वारा प्रयोग 
गनि सपकन्छ, यसले शैपिक सन्दभिहरूको पिसृ्तत दायराको लापग िहुमुखी पिकल्प िनाउँछ। 

३ बहुभाषी समथणन : मूडल धेरै भाषाहरूमा उिलब्ध छ, यसलाई पिश्वव्यािी दशिकहरूको लापग 
िहँुचयोग्य िनाउँदै। 

४ ररच फीचर सेट : मूडलले यसलाई एक व्यािक ई-लपनिङ पे्लटफमि िनाउँदै अनलाइन म्बिज, 

असाइनमेन्ट, फोरम, च्याट, र सहयोगी कायिस्थानहरू जस्ता सुपिधाहरूको पिसृ्तत शंृ्रखला प्रदान 
गदिछ। 

५ पहुुँच िोग्यता : Moodle लाई सिैले शैपिक सामग्रीमा िहँुच गनि र पसके्न प्रपियामा सहभागी 
हुन सक्छन् भने्न कुरा सुपनपित गदै अिाङ्गता भएका पिद्याथीहरूलाई िहँुचयोग्य िनाउन 
पडजाइन गररएको हो।समग्रमा, Moodle सँग पिद्याथी र पशिकहरूका लापग प्रभािकारी र 
आकषिक अनलाइन पसकाइ अनुभिहरू उिलब्ध गराउने िमता छ। 

६ जवजवधता : मूडलले पिश्वका पिपभन्न भागहरूिाट पिपिध र एकीकृत पिचारहरू ल्याउँछ। 
यसिाट, यसले उद्यमशीलता र सामापजक उद्यमशीलता सिन्धी पिचारहरू आदान-प्रदान गनिका 
लापग उद्यमीहरूलाई लागत-कुशल रूिमा जडान गनि सिम छ। 

 
 
   

  



8 
 

२ जवश्वमा भएका उद्यमीजशल जवचारका उदाहरर्हरू 
२.१ ईटाली 

सामापजक उद्यम एक पनजी पनकाय हो। यसले म्बस्थर र मुख्य आधारमा सामान्य पहत, गैर-नाफा 
र जनता, एकता र सामापजक उियोपगता उदे्दश्यका लापग व्यािसापयक गपतपिपधहरू सञ्चालन 
गदिछ। इटापलयन इपतहासमा सामापजक उद्यमहरू मध्य युग "Monti di Pietà" िाट १५औ ं
शताब्दीको आधादेम्बख "Società di mutuo soccorso" सम्म १९ औ ंशताब्दीको आधामा इटालीको 
रापिि य राज्यको जन्म हुनुभन्दा धेरै िुरानो हो। तर 1970 मा िपहलो िटक देशले नयाँ र उदमान 
आिश्यकता िीचको दरारले साििजपनक कल्याण प्रणालीको आधारणको शुरुित भएको िाईन्छ। 
सामापजक उद्यमको योग्यता पनजी संस्थाहरू र कम्पनीहरू द्वारा प्राप्त गनि सपकन्छ। जसले 
सामान्य पहत, गैर-नाफा र नागररक, एकता र सामापजक उियोपगता उदे्दश्यहरूको लापग एक म्बस्थर 
र प्रमुख आधारमा व्यािाररक गपतपिपध गदिछ।म्बस्थर तथा प्रमुख पिधेक 112/2017 द्वारा पनयम्बन्त्रत 
रहेकोछ। सामापजक उद्यमसँग सीपमत िेत्र भएता नाफा पितरण तथा र सञ्चालनको सम्भािना 
छ। सामापजक सहकारी संस्था र पतनको सहकारीले अपधकारद्वारा सामापजक उद्यमको हैपसयत 
प्राप्त गरेका छन् । 
 

एक उद्यमी एक व्यम्बि हो जसले नयाँ व्यिसाय पसजिना गदिछ, जोम्बखम िोक्छ र धेरै 
िुरस्कारहरूको मजा पलन्छ। व्यिसाय स्थािना गने प्रपियालाई उद्यमशीलता भपनन्छ। उद्यमीलाई 
सामान्यतया एक आपिष्कारक, नयाँ पिचार, सामान, सेिा, र व्यिसाय र प्रपियाहरूको स्रोतको 
रूिमा हेररन्छ। 
उद्यमीहरूले व्यिसाय सुरु गने व्यम्बिगत पनणिय पलन्छन्, पतनीहरूको आफ्नै मनोिृपत्त र 
धारणाहरूिाट प्रभापित हुन्छन् जुन प्राय: उद्यमीलाई प्रत्यि रूिमा पचनेका हुन्छन्, स्थानीय व्यािार 
अिसरहरूको िारेमा उनीहरूको दृपिकोण र यपद उनीहरूलाई व्यिसाय सुरु गनि सपजलो छ 
भने्न लाग्छ। व्यिसाय सुरु गने पनणिय व्यम्बिको आत्म-छपि र आत्मपिश्वासिाट िपन प्रभापित हुन्छ: 
उनीहरूसँग व्यिसाय सुरु गने ज्ञान र िमता छ पक छैन र असफलताको डरले उनीहरूलाई 
रोक्न सक्छ पक गदैन। एक सामापजक उद्यमले मापलक िा शेयरधारकहरूको लापग अपधकतम 
लाभको सट्टा सामापजक प्रभाि िाने उदे्दश्यको साथ उद्यमशील गपतपिपधलाई जोड्दछ। कमजोर 
व्यम्बिहरूलाई सामापजक सेिाहरू र/िा िसु्तहरू र सेिाहरू प्रदान गने व्यिसायहरू सामापजक 
उद्यमको एक पिपशि उदाहरण हुन्। 

इटालीमा आफ्नो इको व्यापार कसरी सेटअप गने 

इटाली एक चाखलाग्दो िजार हो जहाँ कुनै िपन व्यािार व्यिसार सुरु गनि सपकन्छ। पकनकी यो 
युरोिको तेस्रो ठूलो अथितन्त्र ओगटेको िजार हो भने पिश्वको आठौ ंअथितन्त्र मा िदिछ। यसको 
रणनीपतक म्बस्थपत, भौगोपलक दृपिकोणिाट, उत्तरी यूरोि, दपिणी यूरोि, उत्तर अपिका र मध्य िूिि 
िीचको व्यािारलाई सहज िनाउँछ, इटालीलाई व्यािार पिस्तार गनि िा सुरु गने राम्रो ठाउँ 
िनाउँछ।सिैभन्दा महत्त्विूणि चरणहरू: 
 

तपाईकंो व्यापार िोिना तिार गनुणहोस् : तिाईंको गपतपिपध िररभापषत गनि महत्त्विूणि छ। 
तिाईको व्यिसाय के हो? यसको संरचना र लक्ष्य कस्तो छ? 
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तपाईलें सेटअप गनण चाहनुभएको व्यवसािको प्रकार पररभाजषत गनुणहोस् : देशले तिाइँको 
व्यिसाय सुरु गनि पिपभन्न पिकल्पहरू प्रदान गदिछ। कायि, िजेट र साइजमा पनभिर गदै, तिाइँको 
व्यिसाय कुन अिम्बस्थत कोटीहरूमा िनेछ भनेर िपहचान गनि आिश्यक छ;  
कम्पनीको प्रकार छनौट गनुणहोस् : तिाईंको व्यिसाय शुरु गनि, कम्पनीको प्रकार िररभापषत 
गनि आिश्यक छ। यसले तिाईंको आिश्यकतालाई िपहचान गदिछ। 
सीजमत दाजित्व कम्पनीहरू : S.R.L. र S.R.L.S. छन् इटालीमा सीपमत दापयत्व कम्पनीहरूको 
सिैभन्दा सामान्य प्रकार र पतनीहरूले संस्थािकहरूलाई फरापकलो लपचलोिन अनुमपत पदन्छ। 
साझेदारहरू : संस्थािकहरूको लेनदेनहरू प्रपत असीपमत दापयत्व छ र कम्पनीको ऋण र 
दापयत्वहरू पतनिको लापग पतनीहरूको व्यम्बिगत सम्पपत्त प्रयोग गनि आिश्यक छ। 
अजभनव स्टाटण-अप कम्पनी : कम्पनीहरू जसको मुख्य व्यिसाय उच्च प्रापिपधक मूल्यको निीन 
िसु्त िा सेिाहरूको पिकास, उत्पादन र व्यािसायीकरणमा समािेश छ।. 
 
चुनौतीहरू बारे सचेत रहनुहोस् : 
कमिचारीतन्त्र, यसको जपटलताको िारेमा के भपनएको भए तािपन, राम्रो तयारी, स्पि पिचार र 
एक व्यािसापयक समथिन द्वारा सपजलै िार गनि सपकन्छ। तिाईको व्यिसायलाई सहज रूिमा 
सेट अि गने उत्तम तररका भनेको स्थानीय समथिनमा भर िनुि हो। 

2.1.1 उदाहरर्हरू उद्यमी जवचारहरु 

HERA 

संयुि रािि संघले तय गरेको २०३० एजेण्डा अनुसारको लक्ष्य हापसल गनिका लापग सामूपहक पमसन 
रहेको छ। पिशेष गरी, हेरा समूहले ऊजाि र स्रोतहरू कुशलतािूििक र िौम्बिक रूिमा प्रयोग 
गनि प्रपतिि छ। िचत र िातािरणीय लाभहरूको दृपिकोणले ठूलो लगानी गरेको छ।यस 
इटापलयन HERA कम्पनीको योगदानको ठोस उदाहरणहरू नगरिापलकाको फोहोरको केही 
अंशिाट जैपिक िायोम थान उत्पादन र प्लाम्बस्टकको फोहोरिाट सुरु हुने उत्पादनहरूको िुन:प्रयोग 
हो। 

Enel 

यसले पदगो उदे्दश्यहरू िूरा गरेको छ भनी प्रदशिन गनुिका साथै, एनेलले इटालीका अन्य हररयो 
कम्पनीहरूिाट आफूलाई अलग िनाएको छ पकनभने यसले आफ्नो व्यिसायमा ESG िपहचानलाई 
उतृ्कि रूिमा एकीकृत गनि सफल भएको छ। 
 

Enel को प्रपतििता पनम्न मा अनुिाद गररएको छ: 
 निीकरणीय िमताको िृम्बि र िातािरणमा ध्यान 

 २०५० सम्म पिश्वव्यािी कोइला उत्पादन र िूणि decarbonization को कमी 
 मापनसहरूको भलाई, पिपिधता र समािेशीकरणमा जोड 

 ठोस सुशासन 

 िेशागत स्वास्थ्य र सुरिा 
Snam 
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यस िषि िपन, किोरेट रणनीपतहरू पभत्र ESG को एकीकरणको पडग्रीको लापग SNAM IGI को 
शीषिमा राम्बखएको छ। व्यिसायलाई सामापजक उत्तरदापयत्वसँग पमलाउने प्रपतििताले कम्पनीको 
पदगोिन स्तरमा सकारात्मक प्रभाि िारेको छ । यो हररयो कम्पनीले आफैं  सेट गरेको लक्ष्यहरू 
के हुन्? 

 2040 सम्म काििन तटस्थता हापसल गदै 

 ऊजाि संिमणको लापग औद्योपगक योजनाको पनमािण 

 िुनरुत्थान िहलहरूको प्रिििन 

 आिूपति शंृ्रखला समथिन संग सामापजक प्रपतििता 
 
Resources 
 
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=952&intPageId=2914&langId=en 
https://peepstrategy.com/what-is- entrepreneurial-marketing/ 
  

https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=952&intPageId=2914&langId=en
https://peepstrategy.com/what-is-entrepreneurial-marketing/


11 
 

२.२ िेनमाकण  

Fresh Land एक िुरस्कार-पिजेता सामापजक उद्यम हो। हररयो व्यािार डेनमाकि को कोिेनहेगनमा 
स्थापित छ। यसले पडपजटल प्रपिधी र िूिािधारले पकसानहरूलाई सीधा खुद्रा र उिभोिाहरूलाई 
िेच्न सहज िनाउँछ। सिै उत्पादनहरू सतह उिचार पिना प्राकृपतक छन् र प्रते्यक ढुिानीको 
लापग ताजा फसल। Fresh.Land ले काििन डाइअक्साइडलाई िरम्परागत पिपधहरूको तुलनामा। 
८८% भण्डारणिाट र खानाको फोहोरलाई १०% कम गछि ।Fresh Land २०१५ मा स्थािना भएको 
हो । त्यसिपछ हप्तामा धेरै टिकहरूमा पििी िढाएको छ र हाम्रा पकसानहरूले अि उत्पादन 
पिस्तार गनि नयाँ भूपममा लगानी गरररहेका छन्। यसरी, यो सामापजक उद्यमले सिै 
सरोकारिालाहरूका लापग पिशेष गरी पकसानहरू तथा उत्पादकहरू र खुद्रा उिभोिाहरूका 
लापग सफलताको पसजिना गदैछ।  
 

फोर्ब्ि िपत्रका प्रकापशत सिैभन्दा आशाजनक हररत सामापजक उद्यम स्टाटि-अिू र धधँ् द्वारा 
ूूहररत अग्रगामीूू को रूिमा उले्लख गररएको छ। पदगो खाद्य पितरण मोडेलको िुनपििचारले 
उनीहरूलाई ठूलो अन्तरािपिि य मान्यता पदएको छ। पतनीहरूले िेडररकसिगि उद्यमशीलता िुरस्कार 
द्दण्ज्ज्ञड र िपलिनमा इको सपमट अिाडि द्दण्ज्ज्ञठ, नपडिक क्लीनटेक ओिन ९स्वीडेन, द्दण्ज्ज्ञट०, िोचुिगल 
पडपजटल अिाडि ९द्दण्ज्ज्ञट०, धधँ् क्लाइमेट सोल्भर अिाडि ९डेनमाकि , द्दण्ज्ज्ञट०, युरोपियन युथ एिाडि 
सपहत धेरै अन्य िुरस्कारहरू पजते। , द्दण्ज्ज्ञट०, र ग्रीन टेक च्यालेन्ज ९डेनमाकि , द्दण्ज्ज्ञछ०। 
 

पतनीहरूका सीईओ, मापथले्ड जेकोिसेन, मपहला आपथिक फोरम ९धभँ्, द्दण्ज्ज्ञड० द्वारा ूूस्टाटिअिमा 
दशकका मपहलाहरूूू को रूिमा नापमत गररएको छ र डेपनस च्यािर द्वारा प्रकापशत ूूद्दछ 
मपहला संस्थािकहरू तिाईलाई थाहा हुनुिछूि  मा एक रोल मोडेलको रूिमा उले्लख गररएको 
छ। िापणज्य को ९िलकि भ्चजखभचख० र डेपनस रापिि य समाचार ित्र द्यभचम्बललनकिभ 
९द्दण्ज्द्दज्ञ०। मपहला प्रपतभाको िारेमा चेतना जगाउन र डेनमाकि मा ड५ स्टाटिअिहरू मात्र 
मपहलाहरूले स्थािना गरेका छन् भने्न मुद्दालाई सिोधन गनि यो प्रकाशन राजनीपतज्ञ र व्यिसायी 
नेताहरूलाई हस्तान्तरण गररएको हो। 
 
 

िेनमाकण  उद्यमीका लाजग उपिुक्त छ  

डेनमाकि  एउटा सम्पन्न उद्यमशील िातािरण छ। यहाँ नयाँ व्यिसायका लापग साििजपनक र पनजी 
उद्यमी समथिकहरू, एके्सलेटरहरू र इन्यूिेटरहरूको ठूलो नेटिकि  छ। डेनमाकि मा आधाररत 
स्टाटि-अिहरूले साििजपनक र पनजी कोषको सहयोग प्राप्त गनि आिेदन पदन सक्छन्। डेनमाकि  
पिपभन्न उद्योगहरूमा अत्याधुपनक कम्पनीहरूको लापग केि िपन हो। यसमा जीि पिज्ञान, आईसीटी, 

पडजाइन, म्बक्लनटेक र पदगो ऊजाि सिन्धी युरोिका शीषि क्लस्टरहरू समािेश छन्। व्यिसाय 
खोल्नका लापग कुन अिसरहरू उियुि छन् भनी ित्ता लगाउन, डेनमाकि का सिै सम्भापित 
उद्यमीहरूलाई उनीहरूको स्थानीय व्यािार पिकास केिमा सम्पकि  गनि प्रोत्सापहत गररन्छ, जहाँ 
उनीहरूले साििजपनक व्यािार पिशेषज्ञहरूिाट पन:शुल्क मागिदशिन प्राप्त गनि सक्छन्। 
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उदाहरणको रूिमा, पतनीहरू डेनमाकि को साििजपनक पित्त िोपषत फाउिेसनहरू मधे्य एकद्वारा 
सञ्चापलत कायििमहरू माफि त कोषको लापग आिेदन पदन योग्य हुन सक्छन्: इनोभेसन फि 
डेनमाकि  ("इनोभेसनफिन") ले डेनमाकि मा िृम्बि र रोजगारी पसजिना गनि नयाँ िहलहरूमा लगानी 
गदिछ। पिसृ्तत जानकारीको लापग तलका पलङ्कहरू प्रयोग गरेर थि िाउन सपकन्छ। 
 
https://startupdenmark.info/ 
https://www.yourdanishlife.dk/setting-up-your-own-business-in-denmark-our- quick-guide/ 
  

http://www.yourdanishlife.dk/setting-up-your-own-business-in-denmark-our-
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२.३ ग्रीस 

सामापजक उद्यमशीलता एक पनजी उद्यम हो।  सामान्यतया निीनतम् प्रयासहरुले तत्काल सामापजक 
समस्याहरूलाई सिोधन गदिछ र, पनयमको रूिमा, िजारको शम्बिहरूसँग काम गदिछ। सामापजक 
उद्यमीहरूले निप्रितिन, उद्यमशीलता र सामापजक उदे्दश्यलाई जोड्छन् जिपक उनीहरूको 
व्यािसापयक लेनदेनिाट राजस्व उत्पन्न गरेर आपथिक रूिमा पदगो हुन खोज्दछन। एकै समयमा, 
पतनीहरू िढ्दो िजार संकेतहरूमा ध्यान केम्बित गछि न्, पतनीहरूको मुख्य पमशनिाट पिचपलत 
पिना। पतनीहरूको मुख्य उदे्दश्य सनु्तलन हो - कुनै न कुनै रूिमा - समकालीन नैपतक मागहरू 
लाभको उदे्दश्यका साथ। ग्रीसमा पिपभन्न शहर र टािुहरूमा सामापजक उद्यमशीलताका धेरै 
उदाहरणहरू छन्। धेरै िषिदेम्बख सञ्चालनमा रहेको एउटा सामापजक उद्यम हो Ηλιαχτίδα AMKE। 
यो व्यिसाय 1997 मा स्थापित भएको पथयो र एक सामापजक उद्यम (नाफामुखी नागररक संस्था) 
हो। 
 

यो Lesbos को स्थानीय समुदाय को आिश्यकताहरुको िीचमा पसजिना भएको पथयो, रोजगारी को 
माध्यम िाट सामापजक िपहष्कार संग लड्न र पिशेष आिश्यकताहरु र जनसंख्या को कमजोर 
समूहहरु को लागी व्यम्बिगत िरामशि को लागी। िपहले नै २०१६ देम्बख र आज सम्म, Ηλιαχτίδα 

ले लेस्बोसमा ६०० भन्दा िढी आिास स्थानहरू प्रदान गदिछ। शुरुमा UNHCR को साझेदारको 
रूिमा र अपहले अध्यागमन तथा शरणाथी मन्त्रालयको। साथै, 2016 को जाडोमा, यसले 
लाभाथीहरूलाई मौसमको अिस्थािाट जोगाउन होटलहरूमा थि ६०० अस्थायी आिास स्थानहरू 
पसजिना गरेर आितकालीन आिश्यकताहरूलाई प्रपतपिया पदयो।. 
 

Ηλιακτίδα ले "ESTIA 2021: Housing Program for Applicants for International Protection" (OPF 

5083940) िररयोजनामा सामेल भई शरणाथीहरूलाई सहयोग गदै आएको छ। आिासको िैकम्बल्पक 
रूिहरू प्रदान गदै, जुन शहर पभत्र िा आिासीय किडा पभत्र राम्बखएको छ। यसको नपजकै 
अिम्बस्थत गाउँहरू। कायिको फोकस कायाित्मक र उियुि घरहरूमा शरणाथीहरूको लापग 
आिास उिलब्ध गराउनु हो। सहयोगी सेिाहरू - अन्यहरू मधे्य - मनोसामापजक समथिन, 

लाभाथीहरूको यातायात, आिश्यक िने पचपकत्सा आिश्यकताहरूको लापग समथिन, आपद समािेश 
छन्। कायिलाई अध्यागमन र शरण मन्त्रालयको साििजपनक लगानी कायििमद्वारा पित्त िोपषत 
गररएको छ र आितकालीन सहायताको िजेटमा शुल्क लगाउन सपकन्छ। युरोिेली संघ शरण, 

आप्रिासन, र एकीकरण कोष को संयन्त्र. 
 

Ηλιακτίδα िाहेक अन्य घरेलु व्यिसायहरूको अनुसन्धान र अध्ययन गरेर, त्यहाँ केही आधारभूत 
र महत्त्विूणि पिशेषताहरू छन् जसले ग्रीक व्यिसायहरूलाई पनयम्बन्त्रत गदिछ र पतनीहरूको 
संरचना र पिकासको लापग आधारहरू छन् भने्न ित्ता लाग्यो। िपहलो, सामापजक उद्यमहरू 
सामान्यतया गपहरो समानुभूपतद्वारा शापसत हुन्छन्। समस्यािाट िीपडत नभएकाहरूिाट समाधान 
आउँदैन। समस्यािाटै समाधान आउँछ । त्यसकारण धेरैजसो सामापजक उद्यमीहरूले समस्यालाई 
राम्ररी िुझेका छन् पकनभने उनीहरूले यसलाई िाँचेका छन्। अको पिशेषता निीनता हो। 
 

निप्रितिन सामापजक उद्यमशीलताको आधार हो। समस्याको कारणहरू र त्यसलाई समाधान गनि 
के काम गरेको छ िा छैन भने्न अध्ययनले समस्याको जरालाई समाधान गनिको लापग नयाँ 
दृपिकोणको लापग ठाउँ पसजिना गदिछ, सट्टा संकटमा प्रपतपिया पदनु। उद्यमीहरूले िररपचत 
चीजहरू गनि नयाँ तररकाहरू सोच्न आिश्यक छ, लपचलो सोच राख्नु िछि , मापनसहरूको जीिनमा 
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निीन र नयाँ प्रभािकारी समाधानहरू प्रदान गनि "िक्स िापहर" सोच्न आिश्यक छ। निप्रितिन 
आधुपनक उद्यमशीलताको आधार हो। 
 

तेस्रो पिशेषताको रूिमा प्रणालीगत पसिान्त आउँछ। सफल सामापजक उद्यमीहरूले स्थापयत्वका 
साथ िररितिनलाई िछ्याउँछन्, जसको अथि मापनसहरूले व्यािक रूिमा अिनाएका मानपसकता, 
संसृ्कपत िा नीपतहरू िररितिन गनुि हो। थि रूिमा, धेरै महत्त्विूणि पदगो दृपिकोण हो जुन उद्यमीले 
पलनेछ। यो आपथिक मोडेल (नाफाको लापग िा नाफाको लापग-नाफा) होइन, तर लक्ष्य प्राप्त गनिको 
लापग योजना हो। पतनीहरूसँग दृढता, धैयिता र लगनशीलता छ, पतनीहरूको लक्ष्यहरूप्रपत 
प्रपतििता छ पकनभने पतनीहरू जान्दछन् पक पतनीहरूको पिचारको सफलता पिना हाम्रो संसार 
खराि हुनेछ। साथै, उद्यमीहरूसँग मानिताको भपिष्यको लापग सकारात्मक दृपिकोण हुनुिदिछ, 

उनीहरूले आफूले गने कामको लापग ठूलो कारण, महत्त्विूणि उदे्दश्य फेला िारेको हुनुिछि । 
 

एक जसले पतनीहरूलाई पे्ररणा पदन्छ, पतनीहरूलाई उठाउँछ र यपद पतनीहरूले आफ्नो लक्ष्य 
हापसल गदैनन् भने पतनीहरूलाई राम्रोसँग सुत्निाट रोक्छ। एउटा उदे्दश्य जसले पतनीहरूलाई 
रोक्न नसके्न िनाउँछ र पतनीहरूले यसलाई प्राप्त नगरेसम्म जे िपन गनेछन्। एकै समयमा, 
पतनीहरू सहयोगी र सहयोगी हुनुिछि । उनीहरूलाई थाहा छ पक व्यिसायलाई सफल िनाउनका 
लापग आिश्यक सिै सीिहरू छैनन् र अरू मापनसहरूको सीि र प्रपतभा िपहचान गनि र 
पतनीहरूलाई राम्रोसँग प्रयोग गनि सिम छन्। पतनीहरू टोलीहरू माफि त र सिैको भलाइको 
लापग काम गछि न्, पकनभने उनीहरूलाई थाहा छ पक राम्रो टोली उनीहरूको सफलताको रहस्य 
हो। पतनीहरू अन्तरदृपि र आशािादी छन्। जहाँ अरूले अिरोधहरू देख्छन्, पतनीहरूले 
अिसरहरू देख्छन्। जहाँ अरूले असफलता देख्छन्, पतनीहरूले आफ्नो रणनीपत सुधार गने 
प्रयासहरू देख्छन्। पतनीहरू लपचलो र कुनै िपन समयमा िजार अिस्थाहरूमा अनुकूल हुन्छन्। 
उनीहरूलाई थाहा छ पक कसरी प्रपतस्पधाित्मक हापनलाई प्रपतस्पधाित्मक लाभमा िररणत गने, 

पकनपक उनीहरूलाई िजार थाहा छ, उनीहरूले राम्रोसँग सञ्चालन गनि रोजेका छन्। 
 

पतनीहरू टोलीहरू माफि त र सिैको भलाइको लापग काम गछि न्, पकनभने उनीहरूलाई थाहा छ 
पक राम्रो टोली उनीहरूको सफलताको रहस्य हो। पतनीहरू अन्तरदृपि र आशािादी छन्। जहाँ 
अरूले अिरोधहरू देख्छन्, पतनीहरूले अिसरहरू देख्छन्। जहाँ अरूले असफलता देख्छन्, 

पतनीहरूले आफ्नो रणनीपत सुधार गने प्रयासहरू देख्छन्। पतनीहरू लपचलो र कुनै िपन समयमा 
िजार अिस्थाहरूमा अनुकूल हुन्छन्। उनीहरूलाई थाहा छ पक कसरी प्रपतस्पधाित्मक हापनलाई 
प्रपतस्पधाित्मक लाभमा िररणत गने, पकनपक उनीहरूलाई िजार थाहा छ, उनीहरूले राम्रोसँग 
सञ्चालन गनि रोजेका छन्। अन्तमा, सिै भन्दा महत्त्विूणि पिशेषता भनेको यो हो पक उनीहरूले 
साझा राम्रोको ख्याल राख्छन्, जसलाई उनीहरूले िांपछत िररणामहरू ल्याउनको लापग आफ्नो 
स्वाथिलाई मापथ राख्छन्। 
 

मापथ उले्लम्बखत पिशेषताहरु को एक नैपतक आयाम छ पक एक सामापजक उद्यम को स्थािना 
को शुरु देम्बख नै केपह पिशेषताहरु द्वारा शापसत हुन को लागी यसको पिकास को लागी मद्दत 
गनि को लागी आिश्यक छ। एकै समयमा, तथापि, त्यहाँ केही पिशेषताहरू छन् जसले यसलाई 
समयमै अिररिपतित रहन मद्दत गदिछ, ग्रीक समाजमा ठूलो प्रभाि पसजिना गदिछ। उदाहरणका 
लापग, िररितिन एजेन्टहरूको संलग्नता एक महत्त्विूणि पिशेषता हो। सामापजक उद्यमी दृपिले मात्र 
काम गछि  जि स्थानीय िररितिन मध्यस्थकतािहरू िपहचान गरी समस्या समाधान गनि संलग्न 
हुन्छन्। उद्यमीले सामापजक र एकता अथि पनदेशनालय (SSE) को िेिसाइटमा िपन सन्दभि गनि 
सक्छ। 
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यस िेिसाइट माफि त, उद्यमीहरूले प्रजातन्त्र, समानता, एकता, सहयोग र जनता र िातािरणको 
सम्मानका पसिान्तहरूमा आधाररत उत्पादन, पितरण, उिभोग र िुनलिगानी सिन्धहरूको 
संगठनको िैकम्बल्पक रूिमा आधाररत सिै आपथिक गपतपिपधहरू फेला िानि सक्छन्। एकै समयमा, 
कम्पनीको लापग यो पित्त िोषण गने तररकालाई पिचार गनि र पनजी र साििजपनक दुिै पित्त िोषण 
संयोजन गनि व्यिस्थािन गनि धेरै महत्त्विूणि छ। रापिि य कोष र समथिन संयन्त्रहरू अि सामापजक 
उद्यमहरूमा पनदेपशत छन् र लपित हस्तिेिहरू िा साना र मध्यम आकारका उद्यमहरूलाई 
समथिन गनि सामान्य उिायहरूद्वारा समथिन गनि सपकन्छ। 
 

सामापजक उद्यमशीलता माफि त ग्रीसमा धेरै िेत्रहरू पिकपसत भएका छन्, जसै्त आपथिक, 

व्यािसापयक, र सामापजक िेत्रहरू। ग्रीसमा त्यस्ता व्यिसायहरूको योगदान धेरै महत्त्विूणि छ 
पकनभने पतनीहरूले मुख्यतया कमजोर िा पििन्न सामापजक समूहहरूलाई मद्दत गदिछ र एकै 
समयमा यसले देशको अथितन्त्रलाई मद्दत गदिछ पकनपक यस तरीकाले नागररकहरूलाई नयाँ 
रोजगारीहरू प्रस्ताि गररन्छ। आजकल त्यस्ता व्यिसायहरूलाई जनताले िढी स्वीकार गरेका छन् 
र राज्यले पतनीहरूलाई पिकास गनि मद्दत गदिछ। 
 

पिम्बियोग्राफी 
1.http://www.greece- 
bulgaria.eu/gallery/Files/PROJECTS%20DELIVERABLES/GROWING%20SOCIAL/D_2 
_1_2_Guide-for-new-social-entrepreneurs_EL.pdf 
2.https://www.claremontlincoln.edu/engage/social-impact/5-qualities-social- entrepreneur/ 
3.https://www.epixeiro.gr/article/102484 4.https://kalo.gov.gr/ 
 

२.४ घाना  
सामापजक उद्यमशीलताले घानामा िेरोजगारी चुनौपतहरूलाई र युिाहरूको मागलाई सिोधन 
गरेको िाईन्छ।  

उदाहरर्ी उद्यमी जवचारहरू 

1. सामाजिक उद्यम घाना (SE घाना) 

पिचार सारांश: सामापजक उद्यम घाना (SE घाना) घाना मा उच्च प्रभाि सामापजक उद्यमी, हि, 

गपतिधिक, प्रभाि लगानीकताि र उद्यम समथिन संस्थाहरूको लापग रापिि य नेटिकि  हो। SE घानासँग 
जलिायु-स्माटि कृपष व्यिसाय, सकुि लर इकोनोमी, स्वास्थ्य सेिा, समािेशी पित्तीय सेिा, TVET र 
पशिाका पिपभन्न िेत्रहरूमा कायिरत लगभग 840 संस्थाहरूको हालको सदस्यता छ। SE घानाले 
सामापजक उद्यमहरूको लापग व्यिसाय-अनुकूल नीपतहरूको िकालत गदिछ र सदस्यहरूलाई 
प्रपशिण, अनुसन्धान, सीिहरूमा िहँुच, िजारमा िहँुच, प्रपिपधमा िहँुच र पित्तमा िहँुचको साथ 
समथिन गदिछ।SE घानाले 2030 सम्म घानामा सामापजक उद्यमहरूको लापग $ 1 पिपलयन डलर 
उते्प्रररत गरेर सामापजक उद्यमहरूलाई आपथिक सहयोग गने लक्ष्य राखेको छ। 
 

जमशन : सामापजक उद्यमहरूको लापग व्यिसाय-मैत्री िातािरणको लापग िकालत गनि र प्रपशिण, 

अनुसन्धान, सीि र प्रपतभाको िहँुच, िजारमा िहँुच, प्रपिपधमा िहँुच र पित्तको िहँुच माफि त िपलयो 
सामापजक उद्यम इकोपसस्टमको पिकासलाई समथिन गनि। 

http://www.claremontlincoln.edu/engage/social-impact/5-qualities-social-
http://www.epixeiro.gr/article/102484
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दृजि : साझा समृम्बि र प्रभािको लापग घानामा िपलयो सामापजक उद्यम इकोपसस्टम हेनि। 
प्रभाि 

सामापजक उद्यम घाना र यसका सदस्यहरू 12,000 भन्दा िढी सामापजक व्यिसायहरूलाई 
प्रपशिणमा संलग्न छन् र यसका 720 सदस्यहरूलाई समथिन गरेका छन्। प्रपशिणको अपतररि, 

हामीले सदस्यहरूलाई व्यािार मेलाहरूमा सहभापगता, उनीहरूको व्यिसायहरू चलाउन र 
सामापजक उद्यमको िारेमा चेतना जगाउनको लापग एक सामापजक अपभयान खरीद गनि र अन्य 
िहलहरू िीच प्रभाि लगानीका लापग घानाको रापिि य सल्लाहकार िोडिको सुरुिातलाई समथिन 
गरेका छौ।ं 
 

यी सामापजक व्यिसायहरूले धेरै कमजोर र अत्यन्त गररि व्यम्बिहरूको आपथिक म्बस्थपत सुधार 
गनि गएका छन्। सामापजक उद्यम घानाको प्रयासमा, िापणज्य तथा उद्योग मन्त्रालयले मम्बन्त्रिररषद् 
समीिाको लापग सामापजक उद्यम नीपतको मस्यौदा तयार गरेको छ। सामापजक उद्यम घाना घाना 
मा सिै व्यिसाय को सञ्चालन मा सामापजक र समािेशी व्यािार मोडेल को प्रिििन को लागी 
िकालत गरेको छ। 
1. राजिि ि उद्यमशीलता र नवीनता िोिना (NEIP) घाना 

आइपडया सारांश: रापिि य उद्यमशीलता र निीनता कायििम (NEIP) घाना सरकारको प्रमुख नीपत 
िहल हो। यसको प्राथपमक उदे्दश्य स्टाटि-अि र साना व्यिसायहरूको लापग एकीकृत रापिि य 
समथिन प्रदान गनुि हो। NEIP मुख्यतया व्यिसाय पिकास सेिाहरू उिलब्ध गराउनमा केम्बित छ; 

स्टाटिअि इन्युिेटरहरू र युिा व्यिसायहरूलाई उनीहरूलाई िढ्न र सफल हुन सिम िनाउन 
कोष। रापिि य उद्यमशीलता र निाचार कायििम (NEIP) यसैले घानाको मध्य-आय म्बस्थपतलाई सुदृढ 
गने, पिकासको लापग उियुि र पदगो रोजगारी प्रदान गनि सिम उद्योग-संचापलत अथिव्यिस्था 
पनमािण गने दीघिकालीन रणनीपतक दृपिकोणको सन्दभिमा सेट गररएको छ।. 
 

NEIP जभिन : यसलाई मध्यम आयको म्बस्थपत सुदृढ गदै, पिकासको लापग उियुि र पदगो रोजगारी 
प्रदान गनि सिम उद्योग-संचापलत अथितन्त्रको पनमािण। 
 

The NEIP उदे्दश्य: रािि िपत एड्दो डान्िा अकुफो-एड्डो पिश्वास गछि न् पक "व्यिसाय स्थािना 
गनेहरूले उनीहरूलाई धन सृजना गनि र अपधक मापनसहरूलाई रोजगारी पदन सफल हुनुिदिछ। 
यो हाम्रो प्यारो देशको भाग्यलाई घुमाउने सिैभन्दा िक्का तररका हो। 
 

िुवा उद्यम कोष (YEF): NEIP को उदे्दश्यको एक भागको रूिमा, यो कोष उद्यमशीलतामा 
युिाहरूलाई समपिित छ। िैंक तथा अन्य पित्तीय संस्थाहरूिाट रकम प्राप्त गनि नसके्न भएकाले 
युिा व्यिसायहरूलाई लगानी गनि यो पिशेष उदे्दश्य िाहन (SPV) को रूिमा अिम्बस्थत छ। 
प्रमुख उपलब्धिहरू 

 कररि ४५ हजार उद्यमीलाई तापलम पदइएको छ 

 NEIP कायििम माफि त कररि 9,350 व्यिसायहरूलाई पित्त िोपषत गररएको छ 

 NEIP कायििमिाट कररि ९२,००० रोजगारी सृजना भएको छ 
 

स्रोतहरू 
https://seghana.net/green-economy-ghana-project/  

https://seghana.net/green-economy-ghana-project/
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https://neip.gov.gh/presidential-business-support-programme/ 
 

1. YSEEAM ले पिगत 3 िषिमा सामापजक उद्यमशीलता पिचारहरूको पिकास र सामापजक 
उद्यमशीलतामा पिश्वका युिाहरूको व्यािहाररक संलग्नताको लापग प्रभािकारी पडपजटल िातािरण 
पसजिना गनि महत्त्विूणि प्रयासहरू गरेको छ। सिम्बन्धत Erasmus Plus साझेदारहरूिाट पिपभन्न 
पडपजटल सामग्रीहरू सपहतको मोडूल पे्लटफमिको पिकासले पिपभन्न समुदायका उद्यमी युिाहरूलाई 
सामापजक उद्यमशीलताको दृपिकोण पिकास गनि र समुदायहरूलाई पफताि पदनको लापग ठूलो 
स्रोतको रूिमा काम गनेछ। 
 

सल्लाहको एक शब्द: सिै देशका युिाहरूका लापग, सामापजक उद्यमशीलताले उनीहरूका 
पिचारहरूलाई निीनता र रचनात्मकता माफि त गणना गनि उत्साहजनक दृढतासँग गनि सके्न सिै 
कुरा हुन्छ। यो तनाििूणि हुन सक्छ। आिश्यक सहयोग उिजमा पढलो हुन सक्छ। िँूजीकरण र 
टूपलङ आउन गाह्रो हुन सक्छ, तर एक दृढ उद्यमी को सिना हाम्रो चुनौतीिूणि समाज को लाभ 
को लागी सफल हुन को लागी पजउनु िछि । 
उपिोगी उद्धरर् : 
- "तिाईंले कुनै िपन कुरा हापसल गने, कुनै िपन कुरालाई पजते्न र सिै कुरालाई पे्रररत गने आफ्नो 
िमतामा कपहलै्य शंका गनुि हँुदैन, पकनभने सत्य यो हो, त्यहाँ कुनै सुिरहीरोहरू छैनन्। त्यहाँ हामी 
मात्र छौ,ं र प्रायः  हामी नै हौ ंजसलाई हामी िम्बखिरहन्छौ।ं” पशजा सापहद 

 

- "मानि सृजनशीलता असीपमत छ। यो िपहले नभएको कुराहरू गनि मापनसको िमता हो। 
रचनात्मकताले हाम्रो सामापजक र आपथिक समस्याहरू समाधान गने कुञ्जी प्रदान गदिछ।" मोहम्मद 
युनुस 
  

https://neip.gov.gh/presidential-business-support-programme/
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२.५ नेपाल 

नेिालमा सामापजक उद्यमशील तथा सामापजक उद्यमशीलता  िढ्दो िममा रहेको छ।जहाँ धेरै 
व्यम्बि र संस्थाहरूले सामापजक र िातािरणीय चुनौतीहरूलाई सिोधन गनि व्यिसापयक 
पसिान्तहरू प्रयोग गरररहेका छन्। नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताको प्रमुख संिाहक देशको 
चुनौतीिूणि आपथिक र सामापजक अिस्था हो। उच्च गररिी दर र आपथिक पिकासको नू्यन स्तर 
भएको नेिाल एपसयाकै गररि देशहरूमधे्य एक हो। थि रूिमा, देशले लैंपगक असमानता, 
िातािरणीय ह्रास र स्वास्थ्य सेिा र पशिामा िहँुचको कमी लगायतका सामापजक र िातािरणीय 
चुनौतीहरूको सामना गरररहेको छ। यी चुनौपतहरूको जिाफमा, धेरै नेिाली उद्यमीहरूले 
सामापजक िा िातािरणीय पमसन भएका व्यिसायहरू पसजिना गदैछन्। यी व्यिसायहरू प्रायः  
सकारात्मक सामापजक र िातािरणीय प्रभािहरू पसजिना गनिमा केम्बित हुन्छन्, जिपक नाफा िपन 
उत्पन्न गदिछ। 
 

नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताको म्बस्थपत सकारात्मक छ, देशमा सामापजक र िातािरणीय 
चुनौपतहरूलाई सिोधन गनि व्यािसापयक पसिान्तहरू प्रयोग गदै सामापजक उद्यमी र संस्थाहरूको 
िढ्दो संख्यामा।नेिालमा सामापजक उद्यमहरूका लापग सहायक कानुनी ढाँचा छ। द्दण्ज्ज्ञड मा, 
सरकारले सामापजक उद्यम दताि र सञ्चालन पनदेशन िाररत गर्‍यो, जसले सामापजक उद्यमहरूलाई 
कानूनी मान्यता र समथिन प्रदान गदिछ।सरकारले सामापजक कल्याणकारी संस्थाहरूको दताि र 
पनरीिण गने समाज कल्याण िररषद् िपन स्थािना गरेको छ। 
 

सामापजक उद्यमशीलता अिेिाकृत नयाँ पिचार हो, तर यो हाल लोकपप्रयता प्राप्त गदैछ। नेिालमा 
धेरै सामापजक उद्यमीहरू छन् जसले जीिन िररितिन गदै देशको पिकासलाई अगापड िढाइरहेका 
छन्। नेिाली िररपे्रक्ष्यमा काम गने सामापजक उद्यम र सामापजक उद्यमशीलता व्यिसाय मोडेलको 
पिकासका प्रचुर सम्भािना र प्रभािहरू छन्। सामापजक उद्यमहरूले सामुदापयक पिकास र गररि 
र पििन्नहरूको जीिनस्तरमा सुधार गदैछन्। नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताको हालको अिस्था 
समािेश छ। िढ्दो चासोस् नेिालमा सामापजक उद्यमशीलतामा चासो िढ्दै गएको छ, धेरै भन्दा 
धेरै उद्यमीहरू र संस्थाहरूले व्यिसाय माफि त सामापजक र िातािरणीय प्रभाि पसजिना गने 
तररकाहरू खोपजरहेका छन्।यो चासो सामापजक उद्यमहरूको िढ्दो संख्यामा, साथै यस िेत्रमा 
केम्बित घटनाहरू र िहलहरूको संख्यामा प्रपतपिम्बित हुन्छ। 
 

 सहयोगी िातािरणस् नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताका लापग सहयोगी िातािरण छ, 

जसमा सामापजक उद्यमहरूलाई मान्यता र समथिन गने कानुनी ढाँचा छ। त्यहाँ धेरै संस्था 
र नेटिकि हरू छन् जसले सामापजक उद्यमीहरूलाई स्रोत, प्रपशिण र समथिन प्रदान गदिछ। 
नेिालमा सामापजक उद्यमीहरूलाई स्रोत र सहयोग उिलब्ध गराउन धेरै सिोटि नेटिकि हरू 
अिम्बस्थत छन्। उदाहरणका लापग, सामापजक उद्यमशीलता नेटिकि  नेिाल ९क्भ्ल््ल० 
सामापजक उद्यमहरूको नेटिकि  हो, जसले ज्ञान र स्रोतहरू साझा गनि र िेत्रको िकालत 
गनि पे्लटफमि प्रदान गदिछ। 

 चुनौतीहरूस् सकारात्मक पिकासका िािजुद िपन नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताले अझै 
धेरै चुनौतीहरूको सामना गरररहेको छ। कोषमा िहँुच, िजार िहँुच, र सीि र ज्ञान देशका 
सामापजक उद्यमीहरूले सामना गने प्रमुख चुनौतीहरू हुन्। 

 समग्रमा, नेिालमा सामापजक उद्यमशीलता देशका केही अत्यािश्यक सामापजक र 
िातािरणीय चुनौपतहरूलाई सिोधन गने आशाजनक तररका हो। व्यिसापयक 
पसिान्तहरूलाई सामापजक िा िातािरणीय पमशनसँग जोडेर, नेिाली उद्यमीहरूले जपटल 
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समस्याहरूको निीन समाधानहरू पसजिना गदै, र देशको आपथिक र सामापजक पिकासमा 
योगदान पदइरहेका छन्। 

 

नेिालमा सामापजक उद्यमशीलता अझै िाल्यािस्थामा छ । के हो र के होइन भने्न िैचाररक 
स्पिताको अभािले नेिालमा सामापजक उद्यमहरूको पिकासमा िाधा िुगेको छ। थि रूिमा, 
सामापजक उद्यमहरूले पनस्सने्दह प्रपतकूल व्यािसापयक िातािरणको कारण धेरै अिरोधहरू 
सामना गनेछन्। यसका िािजुद, त्यहाँ पिपभन्न िेत्रहरूमा धेरै स्टाटिअिहरू छन् र सामापजक 
उद्यमशीलता दृश्य हलचल छ, पतनीहरूमधे्य धेरैले पिशेष गरी राम्रो गरररहेका छन्। नेिालले 
पिपभन्न िेत्रमा दु्रत िृम्बि भएको अनुभि गरे िपन औसत व्यम्बिले अझै िपन पदनहँु धेरै चुनौपतहरूको 
सामना गरररहेको छ। 
 

नेिाली समुदायलाई कृपष, स्वास्थ्य, पशिालगायत सिै िेत्रमा सामापजक िररितिनको खाँचो छ । 
िररितिनको आिश्यकताका कारण सामापजक उद्यमीहरू िढ्दै गएका छन्। नेिालका अपधकांश 
समस्या सामापजक उद्यमशीलतािाट समाधान गनि सपकन्छ । सामापजक उद्यमशीलता को मूल 
अिधारणा सामापजक िररितिन को लापग डि ाइि संग व्यािार फू्यज छ। यो महत्त्विूणि छ पकनभने 
सामापजक िररितिनलाई िढािा पदएर, यसले व्यिसायहरूलाई आफ्नै सफलता हापसल गनि सिम 
िनाउँछ। सामापजक उद्यमीहरू एक दृपि भएका व्यम्बिहरू हुन् जसले सामापजक समस्याहरू 
समाधान गनिका साथै समाजको रूिान्तरणको लापग उते्प्ररकको रूिमा काम गछि न्। 
 

पतनीहरू समस्याहरू मातै्र सिोधन गदैनन् र समाधान खोज्छन्, तर पतनीहरूले पिपभन्न 
समस्याहरूको िारेमा ज्ञान िपन फैलाउँछन्। पतनीहरू हुन् जसले पिश्वव्यािी सामापजक, आपथिक, 

र िातािरणीय िेत्रमा सकारात्मक प्रभाि िाछि न्। नेिाललाई सामापजक उद्यमशीलता र सामापजक 
िररितिनसँग व्यािारलाई जोडेर सामापजक िररितिनको नेतृत्व गनि तयार भएका सामापजक 
उद्यमीहरूको लापग िपन महत्विूणि आिश्यकता छ। 
 
 

नेिालको ितिमान िररपे्रक्ष्यमा रोजगारी पसजिना गनि, िररितिनका पनमािताहरू पसजिना गनि, युिाहरूका 
लापग रोल मोडल िन्न र समाजमा समानता र न्याय पसजिना गनि सामापजक उद्यमशीलता आिश्यक 
छ । नेिालमा िेरोजगारीको उच्च दर देशको सिैभन्दा ठूलो समस्या हो। रोजगारी सामापजक 
उद्यमशीलता द्वारा दुई फरक तररकामा उत्पादन गररन्छ। एउटा तररका भनेको मापनसहरूलाई 
काममा लगाउनु हो, र अको भनेको उनीहरूलाई सीि र स्वतन्त्रता पसकाउनु हो तापक उनीहरूले 
या त जापगर गनि सक्छन् िा आफ्नै व्यिसाय सुरु गनि सक्छन्। नेिाललाई रािि लाई नयाँ आकार 
पदन सके्न सुधारक र िररितिनका प्रपतपनपध चापहन्छ। िररितिन ल्याउनको अपतररि, सामापजक 
उद्यमशीलताले व्यम्बिहरूलाई िररितिन एजेन्ट िन्न मद्दत गदिछ। यसले मापनसहरूलाई समस्याहरू 
हेने तररका िररितिन गदिछ। यी िररितिन एजेन्टहरूलाई सामूपहक सोच प्रपियालाई िररितिन गने 
िमता पदएर, पतनीहरूले ठूलो प्रभाि िाछि न्। युिाहरूलाई सिम्बन्धत र आकांिाका लापग ियािप्त 
रोल मोडेल पदनु उनीहरूको मानपसकता िररितिन गने सिैभन्दा प्रभािकारी तररका हो। यसिाट 
उनीहरू अि सही पदशामा अपघ िढ्न सक्छन्। सामापजक उद्यमीहरू पनस्सने्दह युिाहरूका 
लापग मुख्य रोल मोडेल हुन्। एक्काइसौ ंशताब्दी भए िपन नेिालको पिकासमा असमानता 
महत्विूणि िाधक िनेको छ । 
 

सामापजक उद्यमीहरू मापनसहरूको जीिनको गुणस्तर सुधार गने तररकाहरू खोज्नमा ध्यान 
केम्बित गछि न् पकनभने यो समानता प्रिििन गने सिैभन्दा प्रभािकारी तररका हो। पतनीहरू 
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मापनसहरूको दृपिकोण िररितिन गनि कोपसस गछि न्।नेिालमा सञ्चापलत सफल सामापजक 
उद्यमशीलताका केही उदाहरणहरू पनम्न छ।  
 

साना हस्तकला : स्थानीय कारीगरहरूलाई समथिन गने र िरम्परागत नेिाली हस्तकलाको संरिण 
गनि मद्दत गने पनष्पि व्यािार हस्तकला व्यिसाय. 

कोजपला भ्याली सू्कल : एक गैर(लाभकारी पिद्यालय जसले नेिालमा पििन्न िालिापलकालाई 
पशिा र स्वास्थ्य सेिा प्रदान गदिछ। 
इको सेल इंिस्टिीिस् एक फोहोर व्यिस्थािन कम्पनी जसले ररसाइकल गदिछ 

कागज र चारकोल जस्ता प्रयोगयोग्य उत्पादनहरूमा फोहोर। 
मजहला सीप जवकास संगठनस् नेिालका पििन्न मपहलाहरूलाई तापलम र रोजगारीका अिसरहरू 
प्रदान गने गैर(लाभकारी संस्था। 
जशल्प उत्पादकहरूको लाजग संघस् एक पनष्पि व्यािार संगठन जसले पिशेष गरी मपहलाहरूको 
लापग कम आय भएका पशल्प उत्पादकहरूलाई पडजाइन प्रपशिण, प्रापिपधक प्रपशिण, व्यिस्थािन 
प्रपशिण र माकेपटङ सेिा प्रदान गदिछ। 
छहारी सेवाहरू : सीि नभएका मपहलाहरूलाई िमता अपभिृम्बि र आय आजिन गने तापलम 
माफि त सशम्बिकरण गरेर आय आजिन गने सेिाहरू िूरा गदिछ। 
सामुदाजिक होमसे्ट िटकम :  नेिालमा होमसे्ट सेिाहरू प्रदान गने यातु्रहरू र समुदायहरू 
िीचको सम्पकि लाई समथिन गने नेटिकि । 
फे्रन्स हेण्डीक्राफ्ि : नेिाली मपहलाहरूको लापग रोजगारी प्रदान गदिछ र फेम्बटंगको प्राचीन 
प्रपिपधलाई कायम राख्छ। 
हािर ग्राउन्ड नेपाल : आय आजिन सीि, रोजगारीका अिसरहरू, िुनिािस र िmउस नेिालका 
पिछपडएका र सीमान्तकृत मपहला र युिाहरूको लापग िरामशि। 
खाजलजसस्: नेिाललाई पिश्वको शीषि २० ररसाइम्बक्लङ्ग राििको रूिमा पनमािण गने लक्ष्यका साथ 
स्थानीय फोहोर व्यिसायीहरू ९अत्यन्त सीमान्तकृत समुदायिाट आएका० सँग काम गने एउटा 
फोहोर व्यिस्थािन कम्पनी। 
जववेक सजहतको महागुठी :  पशल्पस् नाफाको लापग होइन, नेिालको पशल्प उत्पादन, िजार र 
पनयाित गने पिश्व पनष्पि व्यािार संगठनले ग्यारेन्टी गरेको पनष्पि व्यािार संगठन। 
नेपाल कनेक्सन क्याफेस् प्रख्यात सामापजक उद्यमी तथा आपिष्कारक महािीर िुनद्वारा सञ्चापलत 
याफे। याफेिाट नाफा रापिि य आपिष्कार केिमा जान्छ। 
 

समग्रमा, नेिालमा सामापजक उद्यमशीलता देशका केही अत्यािश्यक सामापजक र िातािरणीय 
चुनौपतहरूलाई सिोधन गने प्रयास गरेको छ। व्यिसापयक पसिान्तहरूलाई सामापजक िा 
िातािरणीय पमशनसँग जोडेर, नेिाली उद्यमीहरूले जपटल समस्याहरूको निीन समाधानहरू 
पसजिना गदै, र देशको आपथिक र सामापजक पिकासमा योगदान पदइरहेका छन्। 
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नेिालमा सामापजक उद्यमशीलताका धेरै सम्भािना र अिसरहरू छन् । सामापजक उद्यमशीलताका 
लापग पिचारहरूमा कृपष (निीन प्रपिपधको प्रयोग गरी जैपिक मौसमी खेती), कृपष ियिटन, संसृ्कपत 
र ियिटन प्रिििन, खाद्यिसु्त र िेय िदाथिका साथै जोम्बखममा िरेका, सीमान्तकृत र नू्यन प्रपतपनपधत्व 
भएका व्यम्बिहरूलाई समािेश गनि सपकन्छ। 
 
References 
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२.६ दजिर् अजफ्रका 

दपिण अपिका उदीयमान सामापजक उद्यमीहरूले भररिूणि छ। 
२.६.१ दजिर् अजफ्रकामा सञ्चाजलत उदारर्ीि उद्यमी जवचारहरु  

दपिण अपिकामा हामीले अपहले 1994 अपघको 15-िषिको अिपधमा स्थापित धेरै गैरसरकारी 
संस्थाहरूिाट उत्पन्न भएको सामापजक आयामको साथ उद्यमशीलताको रूिमा स्वीकार गरेका 
धेरै कामहरू, जि संस्थाहरूको नेतृत्व अप्ठ्यारो र िंपचत समुदायहरूको लापग राम्रो गने साहसी 
व्यम्बिगत सेपभंग प्राथपमक उदे्दश्यहरूद्वारा गररएको पथयो। , प्रपियामा, सामापजक लक्ष्यहरूको 
खोजीमा आफ्नै व्यम्बिगत एजेिाहरू प्रपतस्थािन गदै। Dees (2001, p 4) ले यसलाई व्यम्बिगत 
मूल्य मात्र होइन सामापजक मूल्य पसजिना गने रूिमा िणिन गदिछ। 
 

दपिण अपिकाले धेरै सामापजक असमानता र चुनौतीहरूको सामना गरररहेको हुनाले, यसले 
सामापजक उद्यमीहरूलाई समुदायहरूलाई सशि िनाउन र केही समस्याहरू कम गनि मद्दत 
गने धेरै अिसरहरू प्रदान गदिछ। 
 

संसारमा जहाँ जहाँ समस्या छ, त्यहाँ सामापजक उद्यमशीलताको अिसर छ। दपिण अपिकाका 
लापग केही सामान्य सामापजक उद्यमशीलता पिचारहरूले सिोधन गने व्यिसाय सुरु गनि समािेश 
गनि सक्छ: 

 शहरी र ग्रामीण िेत्रमा िेरोजगारी 
 िातािरणीय समस्या मपहला सशम्बिकरण पशिा 
 अथितन्त्र पभत्र महत्त्विूणि सीि र ज्ञानको पिकास गदै 

 ग्रामीण समुदायहरूलाई पडपजटलाइज गनि मद्दत गदै 
 

सामापजक उद्यमशीलताका लापग पिपभन्न कोष योजनाहरू उिलब्ध छन्। यसमा कृपष कोष जस्ता 
पिपशि िेत्रहरूको लापग कोष समािेश छ। सामापजक उद्यमीहरूले उनीहरूलाई सुरु गनि मद्दत 
गनि दुिै पनजी कोष पिकल्पहरू, साथै सरकारी कोष योजनाहरू हेनि सक्छन्।सामापजक उद्यम 
सुरु गनुि यसको चुनौती पिना आउँदैन। केही सामान्य सामापजक उद्यमशीलता चुनौतीहरू समािेश 
छन्: 

 कोष िहँुच गनि कपठनाइहरू 

 पदगो सामापजक उद्यमशीलता उद्यम पसजिना गनि कपठनाइहरू 

 अझै िपन सकारात्मक सामापजक प्रभाि िादै नाफा िदल्न सिम हुनु 

 ठूला उद्यमहरूसँग प्रपतस्पधाि गदै 
 

सामापजक उद्यमशीलता सँधै चुनौतीिूणि हुन्छ तर एउटा व्यिसाय पसजिना गनुि जुन सामापजक 
प्रभाि प्राप्त गने उदे्दश्यका साथसाथै व्यिसायको रूिमा सञ्चालन गनािले अपद्वतीय चुनौतीहरूको 
िूणि नयाँ सेट ल्याउँछ। 
सकारात्मक ििमा, धेरै मापनसहरू सामापजक उद्यमीहरूलाई उनीहरूले गरेको सकारात्मक 
प्रभािको लापग धन्यिाद समथिन गनि इचु्छक छन्। 
धेरै िातािरणीय र सामापजक समस्याहरूको सामना गने संसारमा, सामापजक उद्यमशीलता फरक 
िाने उत्तम तररकाहरू मधे्य एक हो। यस प्रकारको उद्यमलाई मैदानिाट िापहर पनकाल्न धेरै 
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चुनौतीहरू हुन सक्छ, तर सामापजक िररितिनलाई डि ाइभ गनि उद्यमशीलता प्रयोग गने अिसरहरू 
ठूलो छन्। 
सामापजक उद्यमशीलताले हामीलाई देखाउँछ पक यो सफल व्यिसाय पसजिना गनि सम्भि छ 
जिपक अझै िपन नाफा भन्दा िढी हापसल गनि सपकन्छ। यसले धेरै उद्यमीहरूलाई सफल हुनको 
लापग िूणि नयाँ प्रकारको पे्ररणा पदन्छ 

जनष्कषण 

लामो कथा छोटो: पडपजटल उद्यमशीलता, सम्भाव्यता, उिलम्बब्धहरू, र सम्भापित सुधारहरू प्रिििन 
गनि YSEEAM को प्रयासहरूको र्‍याि-अि।पडपजटल उद्यमशीलता प्रिििन गररि समुदायहरूमा 
सामापजक-आपथिक समस्याहरू समाधान गनि राम्रोसँग अिम्बस्थत छ। सामापजक चुनौतीहरूलाई 
सिोधन गनि र निीन, पदगो र प्रभािकारी सामापजक समाधानहरू उिलब्ध गराउन सामापजक 
उद्यमीहरूको प्रभाि महत्त्विूणि हँुदै गइरहेको छ। 
 

YSEEAM सामापजक उद्यमशीलताले रोजगारी सृजना, गररिी नू्यनीकरण, समािेशीकरण र एकीकरण 
लगायतका प्रमुख सामापजक उदे्दश्यहरू प्राप्त गने प्रयासमा युिाहरूलाई िररचालन गने ठूलो 
सम्भािना हुन सक्छ। साझा असल सेिामा समपिित, युिाहरूद्वारा स्थापित सामापजक उद्यमहरूले 
धेरै पदगो पिकास लक्ष्यहरू प्राप्त गनि प्रत्यि रूिमा योगदान गनि सक्छन्।दपिण अपिका स्वयंसेिी 
कायि पशपिर संघिाट, पडपजटल उद्यमशीलता प्रिििन गनि YSEEAM को प्रयासहरू सीमान्तीकृत 
युिाहरूलाई नयाँ िहलहरू पसके्न अिसर पथयो र, प्रयासमा, उनीहरूिाट केही राम्रो ल्याउने। 
 

अपघल्लो औद्योपगक िाम्बन्तको साथ, सामापजक उद्यमशीलताले एकदमै फरक सोचको प्रपतपनपधत्व 
गदिछ, यसले सहयोगी, सामापजक पदमाग र गपतशील नेतृत्व गुणहरू भएका युिा नेताहरू उत्पादन 
गरररहेको छ; हामीले दपिण अपिकाका युिाहरूलाई अगापड लैजान के गनुििछि । तर, यपद हामीले 
भपिष्यका नेताहरूलाई नयाँ संसारमा लैजानका लापग यी पिशेषताहरूलाई स्तरमा दोहोयािउने हो 
भने, समू्पणि प्रणालीले सामापजक उद्यमशीलताको पिकासलाई समथिन गनि र उदे्दश्यका दोहोरो 
उदे्दश्यहरू संयोजन गरेर िररितिनलाई प्रभाि िानेहरूलाई समथिन गनि आिश्यक छ। र लाभ। 
 

पे्ररर्ादािी उद्यमीहरूलाई सल्लाहको शब्द। 
 

सामापजक उद्यमशीलता सरोकारिालाहरूसँगको संलग्नता हो जुन यस ठाउँमा नेतृत्वको एक 
केिीय भाग हो, यो सरकार, पशिापिद्, नागररक समाज, िा हुनसक्छ मूलधारको व्यिसायसँग होस्। 
यसले यी उद्यमीहरूलाई अलग राख्छ। यस स्तरमा सहकायिलाई िपछ हट्ने र आलोचना पलने 
िमता चापहन्छ। सामापजक उद्यमशीलताले यो चाँडै पसकु्न िछि , र पतनीहरूले चाँडै यो ठाउँमा 
प्रपतस्पधाि होइन पियर-टु-पियर पसकाइ आिश्यक छ भनेर िुझ्न आउँछन्। नपतजाको रूिमा, हामी 
अहंपिहीन नेताहरूको पिकास देख्छौ ंजो प्रपतपिया र अरूिाट पसक्न खुला छन्। यो आफैं मा, 
सामापजक उद्यमीहरूको लापग पे्ररणादायी छ। 
 
Testimonials 
 
From Enock and Dorcas (SAVWA) 

YSEEAM को साथ सामापजक उद्यमशीलताले हाम्रो संस्था दपिण अपिका स्वयंसेिक कायि 
पशपिर एसोपसएसनमा धेरै पे्ररणादायी पिकास ल्याएको छ जसले सोशाङ्गुिेको हाम्रो समुदाय 
पभत्र सामापजक कायिमा थि काम गनेछ। हाम्रो देशमा िेरोजगारीको संख्या थप्ठ्दै हरेक िषि 
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पिद्यालय छाड्ने युिा िेरोजगार युिाहरूसम्म िुगे्न हामीसँग धेरै सम्भािना छ। यपद हामीले 
उनीहरूका लापग सामापजक उद्यमशीलताका लापग िाटो खोल्न सक्छौ ंभने हामीले हाम्रो समाजमा 
फरक िानि सक्छौ।ं हामी समुदायको पिकासमा लागेका छौ,ं तर सिै समुदायसँग सामापजक 
सिन्धमा पनपहत छ। यस कायििमलाई सफल िनाउन YSEEAM र साझेदारहरूलाई धन्यिाद। 
 
From Mbali Mkwananzi 

YSEEAM सामापजक उद्यमशीलताले मलाई एक युिा व्यम्बिको रूिमा अनलाइन केपह नयाँ 
पसके्न अिसर देखे्न अिसर पदयो। मूडल कोसि माफि त म हाम्रो देश र अन्यिाट पिपभन्न पिषयमा 
नयाँ पिचारहरू पसक्न सिम हुनेछु जसले मलाई भपिष्यमा उद्यमी िन्न पे्ररणा पदनेछ।  
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2.7 जभितनाम 

1. पिचार सारांश: ऐपतहापसक रूिमा, मसाज थेरािी यहाँ पभयतनाममा अन्धाहरूका लापग केही र 
उत्तम कामहरू मधे्य एक हो। दुभािग्यिश, उनीहरूका लापग सरकारी िा पनजी स्रोतहरूिाट, 

उनीहरूको मसाज प्रपिपधको सुधारको लापग, शरीर रचनाको ज्ञान र मसाजसँग यसको सिन्ध, न 
त व्यािसापयक र आकषिक पसजिना गनि आिश्यक सीिहरू उिलब्ध छन्।स्पा िातािरण। 
पभयतनामी दृपिपिहीनहरूमधे्य 8% मात्र पिद्यालय जान्छन्, 15% प्रपशिण िायिमहरूमा भाग 
पलन्छन्, र 20%सँग जापगर छ। धेरैजसो पभयतनामी अन्धाहरू आफ्नो िररिारमा पनभिर रहन्छन्, र 
उनीहरूको समुदायमा अरूसँग पिरलै कुराकानी गछि न्। पतनीहरू प्रायः  आफैं मा पिश्वास गदैनन् 
र महसुस गछि न् पक पतनीहरूसँग भपिष्यको लापग थोरै आशा छ । 
 

पभयतनाममा यस िेत्रमा यस्तो प्रयास गने िपहलो र अग्रगामी संस्थाको रूिमा, BlindLink ले 
दृपिपिहीनहरूलाई व्यािसापयक र व्यम्बिगत पिकास तापलम प्रदान गरेर, आफ्नो ओमामोरी स्पा 
चेन माफि त काम गने उच्च मूल्य अपभिृम्बि रोजगारहरू पसजिना गरेर मुद्दाहरूमा आिमण गनि 
रोजेको छ। यसको उले्लख गररएको लक्ष्य दोहोरो छ। 1) देशभरर िढ्दो संख्यामा दृपिपिहीनहरूको 
लापग तापलम र उियुि व्यािसापयक रोजगारीको व्यिस्था गने। 2) अन्धा पचपकत्सकहरूको छपि 
र पतनीहरूको कामलाई रूिान्तरण गनुिहोस्, शब्द-को-मुख र पमपडया माफि त, र उदाहरणद्वारा। 
ओमामोरी स्पाको व्यिसापयक अिधारणा अनौठो छ पकनभने कायिरत कमिचारीहरू, उच्च 
गुणस्तरका सेिाहरूको लापग सस्तो मूल्यहरू प्रस्ताि गररएको छ, नो-पटि-नीपत, स्पा सुपिधाहरूमा 
आरामदायी िातािरण र सिैभन्दा महत्त्विूणि रूिमा दृपिपिहीनहरूलाई प्रदान गररएको सामापजक 
समथिनका कारण। । हाल स्पामा 4 मुख्य कायििमहरू कायािन्वयन भइरहेका छन्: पनः शुल्क सेतो 
छडी िहल, संिादात्मक अंगे्रजी कायििम, उद्यमशीलता पशिा कायििम, मसाज प्रपशिण कायििम 
र स्पामा दृपिपिहीन पिद्याथीहरूको लापग कायििमहरू।. 
 

सामाजिक उद्यमी बन्नको लाजग सबैभन्दा महत्त्वपूर्ण गुर्हरू 
 

व्यिसायी िन्न धेरै सपजलो छ तर सामापजक उद्यमी िन्न धेरै गाह्रो छ पकनकी सामापजक 
उद्यमीहरूले नाफामुखी र प्रभािकारी समाज कायम राख्नका लापग व्यिसापयक कारकहरू र 
सामापजक कारकहरूलाई कसरी सनु्तलनमा राखे्न भनेर जानु्न िदिछ। 
 

ओमोमारी स्पा (केस स्टडी) र सामान्यतया सामापजक उद्यमीहरूको मामलाको लापग हाम्रो 
अिलोकनहरू अनुसार, पतनीहरू सिैसँग पनम्न पिशेषताहरू छन्: 
 

एक अनसुलझे सामापजक समस्या, कपहलेकाही ँअत्यनै्त कपठन र चुनौतीिूणि समस्याहरूको लापग 
फरक जोश। उदाहरणका लापग, पभयतनाममा, कु ची - हो ची पमन्ह पसटीमा सेरेब्रल िाल्सी भएका 
िच्चाहरूको हेरचाह गने सामापजक उद्यम छ, तर यी िररिारहरू धेरै गररि छन् र सेिा शुल्क 
पतनि सकै्दनन्, धेरै सस्तो िपन। 
पिशेष गरी सँधै अनुकूलन गनि र समाजका समस्याहरू समाधान गनि नयाँ र उियुि अिरेपटङ 
मोडेलहरू ित्ता लगाउन रचनात्मक, चाहे त्यो िातािरण होस्, िन्यजनु्तको संरिण होस् िा गररिी 
समाधान होस्। साथै, पतनीहरू आफ्नो व्यिसायलाई कायम राख्न िँूजी स्रोतहरू व्यिम्बस्थत गनि र 
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खोज्न िपन धेरै रचनात्मक छन् (उद्यमहरूको प्रकृपतको कारणले, पतनीहरू पढलो र कम िृम्बि 
से्कलको साथ, सामापजक उद्यमहरूमा लगानी गनि मन िराउँदैनन्)। 
एकरूिता - एउटै लक्ष्यमा अपघ िढ्नुहोस्, ओमोमारीले जसै्त िपहलो 2 िषिसम्म, उनीहरूले 
दृपिपिहीनहरूलाई पन: शुल्क व्यािसापयक तापलम पदन्छन् तर उनीहरूको िररिारले िुझ्दैनन् र 
मौम्बखक दुव्यििहारलाई िपन दोष पदन्छन् - ओमोमारीको तापलम िेकार पथयो, मद्दत गरेन, भने। 
आफ्ना िच्चाहरूलाई िैसा नपदनुहोस्, िरु उनीहरूलाई मसाज इत्यापद पदनुहोस्। यपद तिाईं 
अम्बन्तममा दृढ हुनुहुन्न भने, हनोई र होई एनमा आजसम्म कुनै िपन मसाज शंृ्रखला छैन, हनोईका 
धेरै प्रमुख स्थानहरूमा, कोपभडलाई िपन िार गदै। महामारी, दृपिपिहीन व्यम्बिहरूको लापग पदगो 
रोजगारी पसजिना. 
 

धेरै पिदेशी अखिारहरूले ओमोमारीमा ररिोटि गरे: ताइिानका अखिारहरू, पफताि पदने अथििूणि 
तररका खोजै्द, सम्झनाहरूको यात्रा। 
 

गैर पित्तीय उनु्मख 
 

देश अनुसार सुझाि 

 िरम्परागत उद्यमीहरूका लापग कानुनी रूिमा कानूनी सामापजक उद्यम दताि गनि आिश्यक छैन 
पकनभने पभयतनामी इन्टरप्राइज कानून अनुसार समाजमा योगदान गनि तिाईंले आफ्नो िूिि कर 
नाफाको 51% प्रपतिि गनुििनेछ। तिाईंले अनुसन्धान गरेर िरिरका समुदायका लापग सकारात्मक 
प्रभािहरू पसजिना गनि सकु्नहुन्छ - गोलाकार अथितन्त्र तिाईंको िपहले नै लाभदायक व्यािार 
मोडेल पिकास गनि जसले लाभ समूहहरू (मानि - तिाईंका कमिचारीहरू, तिाईंका साझेदारहरू, 

तिाईंका आिूपतिकतािहरू, तिाईंको ग्राहकहरू) - (ियाििरण) को लापग प्रभािकारी तत्व थप्ठ्छ। ) 
आपद यो समाजको प्रिृपत्त हुनेछ। प्रकृपतको कारणले, प्रते्यक व्यिसायले िपहले नै समाजको लापग 
मूल्यहरू पसजिना गरररहेको छ, केिल राम्रो अपभपिन्यास हुन आिश्यक छ। तिाईंले सीएसआरलाई 
सैिाम्बन्तक रूिमा मात्र लागू गनुिहुनेछ, सुन्दर व्यािार प्रोफाइलहरूको लापग ररिोटिहरू िनाउँदै 
तर िास्तिमा जीिन शैली, नयाँ गने-व्यिसाय-शैली मोडेल पसजिना गनुिहुनेछ। 
 

िास्तिमा आफ्नो व्यिसाय माफि त समाजको लापग मूल्यहरू / प्रभािहरू पसजिना गनि, तिाईं 
पभयतनाममा INGO सँग सल्लाहको लापग दताि गनि सकु्नहुन्छ। तिाईलाई यी सिै समूहहरू फेला 
िानिको लापग उत्तम च्यानल हो. 
 

PACCOM - पभयतनाम युपनयन अफ िें डपशि अगिनाइजेसन, शाम्बन्त, एकता, पमत्रता र जनसहयोगको 
िेत्रमा जन-जनताको कूटनीपतमा पिशेषज्ञता प्राप्त सामापजक-राजनीपतक संस्था हो, पभयतनाम 
फादरल्याण्ड िन्टको सदस्य हो, जसले जनतामा केिीय भूपमका खेल्छ- जनतामाझ कूटनीपत र 
पिदेशी गैर-सरकारी संगठन मापमलाहरू; िाह्य राजनीपतमा संलग्न संगठन र पभयतनामको पिशेष 
पिदेशी मापमला िलको एक अंश। 
एनजीओ केि - यसले आईएनजीओहरू, उनीहरूका साझेदारहरू र स्थानीय संस्थाहरू िीच 
जानकारी, स्रोत र अनुभिहरू साझेदारी गनि सहजीकरण र योगदान िुर्‍याएर उनीहरूको काममा 
सुधार गने लक्ष्य राख्दछ। यसले सरकारी एजेन्सीहरू र दातृ संस्थाहरू लगायत पभयतनामका 



27 
 

आईएनजीओहरू र अन्य पिकासकतािहरू िीचको सिन्धलाई सुदृढ िाने र संिाद िढाउने लक्ष्य 
राख्छ। यो 1993 मा INGOs र VUFO िीच साझेदारी माफि त स्थापित भएको पथयो। 
VUSTA - पिज्ञान र प्रपिपध संघ पभयतनाम। यो पभयतनामी पिज्ञान र प्रपिपध िौम्बिकहरूको 
सामापजक-राजनीपतक संगठन हो। VUSTA सै्वम्बच्छकता र लोकतन्त्रको पसिान्त अन्तगित संगपठत 
र संचापलत छ। VUSTA पभयतनाममा गैर-सरकारी पिज्ञान र प्रपिपध संगठनहरूको सिैभन्दा ठूलो 
नेटिकि  हो। 
CSIP - सामापजक िहल प्रिधिनको लापग केि। सेन्टर फर सोशल इपनपसएपटभ्स प्रमोशन (CSIP) 

पभयतनाम युपनयन अफ साइन्स एण्ड टेक्नोलोजी एसोपसएसन अन्तगितको पिज्ञान र प्रपिपध संगठन 
हो, जुन िैज्ञापनक गपतपिपध दताि निर A-764 अन्तगित अक्टोिर १०, २००८ मा पिज्ञान तथा प्रपिपध 
मन्त्रालयले जारी गरेको हो। 
 

CSIP ले सामापजक उद्यम र सामापजक पिकासलाई िढािा पदन्छ 

पभयतनाम र SEA िेत्रमा सामापजक उद्यमशीलता आन्दोलन पनमािण गरेर िहलहरू। CSIP ले प्रत्यि 
उिलब्ध गराउने लक्ष्य राखेको छ 

मापनसहरू र सामापजक उद्यमहरूलाई लगानी र समथिन जसले सामापजक र िातािरणीय 
समस्याहरू समाधान गनि निीन र पदगो व्यािार समाधानहरू लागू गदिछ। पतनीहरूले अन्य 
सरोकारिालाहरूसँग िपन सामापजक उद्यमहरूको जागरूकता िढाउन, व्यािार नेटिकि हरू पनमािण 
गनि र काम गछि न् 

सामान्य रूिमा सामापजक उद्यमहरूको लापग सञ्चालन िातािरण सुधार गनुिहोस्। 
 

1. सामापजक कायिकताि, सामापजक कायिकतािहरूको लापग: 
 

क) सामापजक िृष्ठभूपम भएका व्यम्बिहरूसँग प्रायः  व्यिसायमा सफल हुने सीि हँुदैन, त्यसैले 
हामी तिाईंलाई आफ्नो व्यिसाय सुरु गनुि अपघ आफ्नो व्यािसापयक सीिहरू सुधानि प्रोत्साहन 
गछौं। िूणि रूिमा पनः शुल्क 

पभयतनाममा व्यिसाय पनदेशन िायिमहरू तिाईंले सन्दभि गनि सकु्नहुन्छ: 
 

https://www.mentoring1on1.com: SME Mentoring एउटा उदे्दश्यलाई ध्यानमा राखेर पसजिना 
गररएको हो, त्यो 1:1 मेन्टररङ ल्याउनु हो। 
व्यािार समुदायको लापग कायििम, पभयतनाममा स्टाटि-अिहरू। 
https://www.facebook.com/QuantrivaKhoinghiep: 

स्टाटिअि र व्यिस्थािन क्लि SMC द्वारा 2016 मा स्थापित भएको पथयो 
प्रपतपष्ठत व्यिसायीहरूको समूह जसले पभयतनाममा एसएमई िा स्टाटिअि मापलकहरूको लापग 
पनः शुल्क प्रपशिण िायिमहरू प्रदान गदिछ। पतनीहरूको कायििम पमनी MBA को िरािर छ 
र उद्यमी समुदाय द्वारा मान्यता प्राप्त छ। 
 

ख) त्यसिपछ सञ्चारमाध्यमको ध्यानाकषिणका साथै सल्लाहकार िोडि र पिज्ञहरूको सल्लाह पलन 
स्वदेशी तथा अन्तरािपिि य स्टाटिअि प्रपतयोपगताहरूमा भाग पलने। 
 

त्यहाँ शीषि 3 प्रपतयोपगताहरू छन् जुन हामी पसफाररस गनि चाहन्छौ:ं 
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1. स्टाटिअि व्हील: (युिा िुस्ताका लापग पभयतनाममा सिैभन्दा ठूलो र सिैभन्दा प्रपतपष्ठत िापषिक 
स्टाटिअि प्रपतयोपगता); 
2. शाकि  ट्याङ्क पभयतनाम: (शोमा "शाकि " भपनने लगानीकतािहरूको प्यानल देखाइएको छ, जसले 
उद्यमीहरूले आफ्नो कम्पनी िा उत्पादनमा व्यािार प्रसु्ततीकरणहरू िनाउँदा लगानी गने पक 
नगने पनणिय गछि न्); 
3. हट िुरस्कार: (हट िुरस्कारले युिाहरूलाई सामापजक उद्यमशीलता माफि त संसारको सिैभन्दा 
महत्त्विूणि समस्याहरू समाधान गनि चुनौती पदन्छ)। 
क) अम्बन्तम तर कम्बिमा होइन, सामापजक लक्ष्यिाट पिचपलत नहुनको लापग (जुन कारणले तिाईंले 
यो व्यिसाय खोल्नु भएको छ), तिाईंले काम गनि आिश्यक छ। 
पभयतनामी सामापजक उद्यमहरूको संघ/समूहसँग नपजक: दपिणमा SG - SIB मा (िपहले SSEC), 

उत्तरमा - CSIP र SCIE (पिज्ञान, प्रपिपध र निाचार आपथिक पिकास र सामापजक प्रगपतको लापग 
आिश्यक छ) छन्। यी समूहहरूले पनयपमत रूिमा सामापजक उद्यमीहरूको िमता सुधार गनिका 
लापग पन:शुल्क तापलम कायििमहरू पसजिना गदिछ साथै कोष जडान गदिछ, र सामापजक 
उद्यमहरूसँग सिम्बन्धत सिै समस्याहरूलाई समथिन गनि समुदाय पसजिना गदिछ। 
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३ िस मोिूलको प्रिोग 
३.१ मोिूललाई कसरी जचने्न  

यो मोडूल अनलाइन लपनिङ पे्लटफमिहरू मधे्य धेरैले प्रयोग गरेका छन्। जसले पशिकहरूलाई 
उनीहरूको िायिमहरू पसजिना गनि र खुल्लारुिमा साझेदारी गनि सिैमा िहँुच िुयािउदँछ। हाल 
४२ भन्दा धेरै भाषाहरूमा ४१  पमपलयन िायिमहरू पसजिना गरी पिश्वभर ३२६ पमपलयन भन्दा 
िढी प्रयोगकतािहरू छन्। यस पे्लटफमिलाई भौगोपलक, भौपतक िा भापषक अिरोधहरूमा 
उद्यमशीलता ज्ञान फैलाउन युिा श्रपमकहरूलाई ठूलो िमताको पसकाइ केि िनाउँछ। 
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यसले युिाहरूको काममा मद्दत गनि मूडलले महत्त्विूणि भूपमका खेल्छ।पडपजटल रूिान्तरण 
प्रपिया, जुन आउँदै गरेको स्वचालन युगमा अिररहायि मापनन्छ। सरल तर शम्बिशाली लपनिङ 
म्यानेजमेन्ट पसस्टम (LMS) जुन Moodle ले प्रस्ताि गदिछ यसलाई सपजलैसँग अनुकूलन गनि पमल्ने 
र िायिम-पनमािताहरूलाई प्रयोगकताि-अनुकूल िनाउँछ जुन प्रापिपधक जानकार हुनु िदैन। 
 

Moodle Academy सँग Moodle पसकु्नहोस्। यपद तिाईं Moodle माफि त आफैं  नेपभगेट गनि 
चाहनुहुन्न भने, हामी तिाईंलाई Moodle Academy सँग "Learn Moodle Course" पलन सुझाि पदन्छौ।ं 
यो छोटो आत्म-४-हप्ताको िायिम र पभपडयो टू्यटोररयलहरू र म्बिजहरूको साथ अत्यपधक 
व्यािहाररक जसले तिाईंलाई Moodle मा तिाईंको िायिम सुरु गनि पिश्वस्त महसुस गनि मद्दत 
गनेछ। 
 

थि के छ, तिाईंले सफलतािूििक िूरा गरेिपछ र सिै िरीिणहरू िास गरेिपछ यसले उिलम्बब्ध 
प्रमाणित्र िपन जारी गदिछ। 
यहाँ िायिमको पलङ्क छ: learn.moodle.org 

 

हामी लनि मूडल कोसि पलने पसफाररस गदिछौ ं
तिाइँलाई एकै समयमा पसक्न र अभ्यास गनि अनुमपत पदनुहोस्, प्रश्न र पिचार पे्ररणाको लापग 
मूडल समुदायमा सामेल हुनुहोस्, साथै तिाइँको िोटिफोपलयोमा थप्नको लापग सफा उिलम्बब्ध 
प्रमाणित्र! 
 

If Youtube मा Moodle जसकु्नहोस्।  
 

यपद तिाइँ व्यािहाररक भागमा तिाइँको हातहरू प्राप्त गनि चाहनुहुन्छ भने, िा केिल केपह पटिमा 
संशोधन गनि चाहनुहुन्छ भने, तिाइँ यस पलङ्कमा Moodle च्यानलहरूमा Moodle 3.9 Basics को 
लापग पभपडयो टू्यटोररयलहरू रोज्न सकु्नहुन्छ: 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLxcO_MFWQBDc- Me7DllOSTe6FMh8JYjJ3: 
https://www.youtube.com/playlist?list=PLxcO_MFWQBDc- Me7DllOSTe6FMh8JYjJ3 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.youtube.com/playlist?list=PLxcO_MFWQBDc-Me7DllOSTe6FMh8JYjJ3
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https://youthentrepreneurs.moodlecloud.com/login/index.php 
 

१०० प्रयोगकतािको िमता निुगेसम्म पन:शुल्क स्व-दतािलाई अनुमपत पदइन्छ। 
अपहले लेखन (माचि २०२३) सिै ठाउँहरू भररएका छन्। हामीले लगातार दताि अनुरोधहरू प्राप्त 
गछौं, प्रायः  पिद्याथीहरू र मूडल सदस्यहरूिाट, र नयाँहरूलाई अनुमपत पदन पनम्बिय 
प्रयोगकतािहरूलाई िारिार पफटर गनेछौ।ं 
 

नोट गनुिहोस् पक िररयोजना संयोजकले होम्बस्टङ योजनालाई, हाम्रो आफ्नै इच्छािाट, दोस्रो प्रो 
प्याकेज, "पमनी मुडल" मा स्तरिृम्बि गने पनणिय गरेको छ, प्रयोगकताि कोटा र भण्डारण (५० देम्बख 
१०० प्रयोगकतािहरू, र २०० िाट ५०० सम्म)। MB, िमशः )। 
 

यस्तो म्बस्थपतले हाम्रो मूडल िायिमहरूको उच्च मागलाई स्पि रूिमा संकेत गदिछ, पिशेष गरी  
 
 

 
३.२ YSEEAM को Moodle पाठ्यक्रमहरूको वतणमान अवस्था : सम्भाव्यता र िाठ पसपकयो। 
YSEEAM अि खण्ड २ मा पिसृ्तत रूिमा िररयोजना साझेदारहरूिाट अनुभिहरू सङ्कलन गदै, 

पिपभन्न शीषिकहरूमा 7 Mini-Moodle िायिमहरूसँग सञ्चालनमा छ। िायिमहरू यस 
ठेगानामा होस्ट गररएका छन्: 
 
 
 
युिाहरूमाझ।धेरै अनुरोधहरू भनाि भएका पिश्वपिद्यालयका पिद्याथीहरूिाट आउँछन्, जसै्त 
उनीहरूको दताि गररएको इमेलिाट प्रकट हुन्छ, जसले ज्ञान सुधार, अपतररि िेपडट िपहचान, िा 
दुिै खोपजरहेका हुन सक्छन्। यो हामी िायिम पिकासकतािहरूलाई पदमागमा राख्नको लापग 
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एक महत्त्विूणि सूचक हो पकनभने पतनीहरू भपिष्यका युिा कायिकतािहरू िन्नका लापग 
प्रपतभाहरूको िांछनीय गुणस्तर िूल हुन्। 
 

हामीले पसकेका केही िाठहरू: 
सकारात्मक 

हाम्रो Moodle साइट र िायिमहरू Moodle प्रयोगकतािहरूका लापग धेरै आकषिक र आकषिक 
छन्, सम्भितः  हाम्रो डोमेनको नाम र िायिमहरूको नामलाई धन्यिाद। 
िायिमको सामग्री चाखलाग्दो र सान्दपभिक छ, कोही िायिममा सामेल हुन नसकेिपछ िहँुचको 
लापग पलम्बखत अनुरोधहरूद्वारा देखाइएको छ। 
उच्च होम्बसं्टग योजनाको साथ अपतररि आउटररचको सम्भाव्यता, जसले प्रभाि सम्भाव्यतालाई 
असीपमत िनाउँछ. 
 

सुधार गनुणपने पिहरु  

िररयोजनाले सामना गने सिैभन्दा ठूलो अिरोध िररचालन लागतको अिपधमा हो, अथाित्, होम्बसं्टग 
योजनाहरू। त्यस्ता लागतहरू िजेटमा कभर नगररएको हुनाले, हालको अिगे्रड गररएको होम्बस्टङ 
योजना संयोजकको सै्वम्बच्छक इच्छािाट िनाइएको पथयो, त्यसैले अिपधको सन्दभिमा एकदम सीपमत 
छ। 
 

भपिष्यका िररयोजनाहरूले यो पित्तीय ििलाई पिचार गनेछ िा ल्न्इक को लापग कम दरको 
लापग ःू ययमपभ सँग िाताि गने प्रयास गनेछ, िा हाम्रो मामलामा, गैर(नाफा 
िहल। 
 

िायिमका सामग्रीहरू व्यम्बिगत रूिमा पिकपसतस् प्रते्यक थ्क्क्भ्भ्ि्ः  िायिम एक साझेदारद्वारा 
िनाइएको हो, अन्य साझेदारहरूको कुनै भनाइ पिना िा 
सिै देशहरूमा पद्वििीय काम छायाको समयमा पदइएको सम्भापित प्रपतपिया िाहेक पिकपसत 
सामग्रीहरूमा अनुभि। 
सुधार गनि, भपिष्यका िररयोजनाहरूले कामको राम्रो प्रयोग गनि दुई आदानप्रदान साझेदारहरू 
िीच स्पि िस(चेपकङ भूपमका तोक्न सक्छन्। 
छाया गने गपतपिपध, यसलाई िररयोजना आउटिुटहरूको लापग िपन उियोगी िनाउँदै, व्यम्बिगत 
संिधिनलाई प्रिििन गनुि िाहेक। 
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४ जनष्कशण  
लामो कथा छोटोस् पडपजटल उद्यमशीलता, सम्भाव्यता, उिलम्बब्धहरू र सम्भापित प्रिििनमा थ्क्क्भ्भ्ि्ः  
को प्रयासहरूको समािन सुधारहरू। 

थ्क्क्भ्भ्ि्ः  मा युिा कायिकतािहरूको िमतालाई सामान्य रूिमा सुधार गनि, साथै अनलाइन 
िायिमहरू माफि त अनलाइन युिा कायिहरूमा संिमणलाई पटि गर गनि उले्लखनीय िमता भएको 
भन्न सपकन्छ। 
िायिमहरूको िूणि सेट िछ्याउँदै, युिा कायिकतािहरूले के मात्र होइन (पिपभन्न पिषयहरू र 
स्थानीय सेपटङहरूमा ज्ञानको फरापकलो दायरा, एक अकोिाट िूणि रूिमा पभन्न हुन्छ, तर यो 
िपन। 

कसरी (पिषय र देश सन्दभिमा आधाररत युिा कायि सञ्चालन गने पिपभन्न तररकाहरू। इटालीमा 
आफ्नो खेलकुद क्लि खोल्ने योजना िनाउने युिालाई कसरी मद्दत गने भने्न कुरा एउटा उदाहरण 
पदनको लापग घानाका व्यम्बिलाई आफ्नो स्मोक व्यिसायको खोजीमा कसरी सल्लाह पदने भन्दा 
धेरै फरक हुनेछ। यो थ्क्क्भ्भ्ि्ः  िररयोजनाको सिैभन्दा महत्त्विूणि योगदान हो। 
ःू ययमपभ लाई धन्यिाद, युिा कायिकतािहरूसँग उनीहरूलाई चापहने सिै उिकरणहरू छन् 

पडपजटल युिा कायि सुरु गनि हात। थ्क्क्भ्भ्ि्ः  टोलीले उनीहरूलाई पडपजटल युिा कायिका नयाँ 
तररकाहरू िछ्याउन र आपिष्कार गनिको लापग सकारात्मक उदाहरण र उते्तजना सेट गने आशा 
गदिछ।. 
 

×जिजिटल िुगको लाजग धन्यवाद हामी आि भोजल आवश्यक पने सीपहरू जसक्न सकछौ"ं. 



35 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



36 
 

 



37 
 

                    SEDARVP, Ghana 

        SAVWA, South Africa    YPDSN, Nepal 
 

 

     OPENM, Vietnam 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         New Horizons, Italy 

 
 



38 
 

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 

 

 
 

http://yseeam-project.com/ 

 
 

contact@yseeam-project.com 

http://www.facebook.com/YseeamProject/about
https://l.facebook.com/l.php?u=http%3A%2F%2Fyseeam-project.com%2F%3Ffbclid%3DIwAR0AFc_IjlSJEYo0NA6pQjo5TqEp-fRcCT01vx7I09YWelo23waQbhPS0c0&h=AT0nBQwPTu5LlrP1K5DyVHGZYUp3-CulvJAdRpupWt80yZQ7Rf193RTjp_tZ-MllMnHDED1DGsDbIq0SIOaJmaXqZjp6h813eZUprxSGtZ9osfqpFNXQwL8hwAcDEc3pgGfpDQ
mailto:contact@yseeam-project.com
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